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EDITAL

Data de Abertura: 17/11/2022 as 09:00 h no sitio

A A 0
PREGAO ELETRONICO N°22/2022 https://www.gov.br/compras/pt-br/

Objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS ADMINISTRATIVOS, DE FORMA CONTINUA, COM INICIO A DEPENDER DA
RESPECTIVA ORDEM DE SERVICO, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. OS SERVICOS SERAO EXECUTADOS NAS
DEPENDENCIAS DO MUSEU NACIONAL DE ENFERMAGEM - MuNEAN, NA CIDADE DE
SALVADOR/BA.

Valor Global Estimado

R$ 510.797,40 (quinhentos e dez mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta centavos).
Registro de Pregos? Vistoria* Instrumento Contratual Forma de Adjudicacio

Nao Facultativa Contrato Grupo
*Telefone para agendamento da vistoria: (61) 3329-5800 — Centro de Documentagdo e Memdria do Cofen. Observar a regra para realizagdo
da vistoria no item 14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (ITEM X111 DO EDITAL) *

Requisitos Basicos: Requisitos Especificos:

- Sicaf ou documentos equivalentes; - Qualificagdo Técnico-Operacional;

- Regularidade Fiscal e Trabalhista; - Declaragdes exigidas no subitem
- Certiddo do Conselho Nacional de Justica — CNJ; 13.2.10 do Edital;

- Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos — TCU; - Termo de vistoria ou declaracdo exigida
- Certiddo do Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e | no subitem 14 do Termo de Referéncia;
Suspensas — CEIS; - Outros documentos, sendo necessaria a
- Certiddo do Cadastro Nacional e Empresas Punidas — CNEP; | leitura integral do Edital.

- Habilitacéo Juridica

- Qualificagdo Econdmico-Financeira.

* E obrigatorio o envio de todas as documentacdes exigidas no Edital, sendo necessaria a leitura integral do Edital.

Lic. Exclusiva .
? ? 0 ?
ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP* Exige Amostra/Dem.” Dec. n°7.174/2010"

Né&o Né&o Né&o Né&o
Prazo para envio da proposta/documentacao
Até 2 (duas) horas apds a convocagdo realizada pelo pregoeiro.

Impugnacdes e pedidos de esclarecimento
Até 10/11/2022 para o endereco licitacoes@cofen.gov.br

Observacdes Gerais:
A disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO e os lances deverao respeitar o INTERVALO MINIMO de 1%,
nos termos da condicdo do item 1X do Edital.

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do Cofen pelo enderego https://www.gov.br/compras/pt-br/, selecionando as opg¢des Consultas > Pregdes
> Em andamento > Cdéd. UASG “389320”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco
http://www.cofen.gov.br/categoria/licitacoes.
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PREGAO ELETRONICO N° 22/2022
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
MUSEU NACIONAL DE ENFERMAGEM — MuNEAN

(Processo Administrativo n°® 693/2021)

O Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, entidade fiscalizadora do exercicio
profissional ex vi da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, com sede no SCLN 304, Bloco E, Lote 9,
Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.736-550, CNPJ n° 47.217.146/0001-57, e este Pregoeiro, designado
pela Portaria Cofen n° 606, de 03 de maio de 2022, tornam publico, na forma da Lei n° 10.520/2002,
do Decreto n® 10.024/2019, da Lei Complementar n°® 123/2006, e suas alteracBes, bem como
subsidiariamente, da Lei n° 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, se torna
publico a licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GRUPO,
mediante as condic¢des estabelecidas neste Edital, constante do PAD Cofen n°® 693/2021.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DATA DA REALIZACAO: 17/11/2022
HORARIO: 09:00 h (Horério de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br/
CODIGO UASG: 389320

OBS.: Todos os horérios registrados neste edital se referem ao horério oficial de Brasilia.

I. DO OBJETO
1.1. A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacéo de
servigos terceirizados administrativos, de forma continua, com inicio a depender da respectiva Ordem
de Servico, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias contidas no Termo de Referéncia — anexo
| deste Edital.
1.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Museu Nacional de Enfermagem, na
cidade de Salvador/BA.
1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificagcbes deste objeto descritas no Portal
Compras.gov.br e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

I1. DO PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO
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2.1. A despesa com a execucdo do objeto desta licitacdo é estimada em R$ 510.797,40 (quinhentos
e dez mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta centavos), conforme modelo de proposta de
precos constante do Termo de Referéncia.

2.2. Para fins de estimativa de valor a ser pago pelo Contratante & Contratada pela prestacdo do servico
que € objeto do presente Edital, utiliza-se como valor maximo os valores descritos no Anexo Il do
Termo de Referéncia.

2.3. O preco acima indicado ja leva em conta todas e quaisquer despesas para a aquisi¢cao do produto
e/ou prestacdo de servicos na forma descrita no Anexo | deste Edital.

2.4. A guantia apresentada acima ndo indica qualquer compromisso futuro, tdo-somente refletindo
valor estimado utilizando-se como referencial maximo para contratacéo.

I11. DA ESPECIFICAC}AO DO OBJETO
3.1. As condicdes técnicas e especificas para execucdo do objeto estdo fixadas nos itens 4 e 5 do
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

IV. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
4.1. Poderdo participar deste Pregdo, os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf e no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/.
4.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregédo
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, informando-se a respeito do
funcionamento e regulamento do sistema.
4.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao Cofen responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.
4.1.3. Deve o licitante manter os dados cadastrais atualizado no Sicaf para consulta na data da
realizacdo da sessdo publica.
4.2. Nao poderao participar deste Pregéao:
4.2.1. Empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com o
Conselho Federal de Enfermagem, durante o prazo da sancdo aplicada;
4.2.2. Empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua
reabilitagéo;
4.2.3. Empresario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangao
aplicada;
4.2.4. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no
art.72, 8 8°, V, da Lei n° 9.605/98;
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4.2.5. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/92;
4.2.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedacOes previstas no art. 9° da Lei n°
8.666/93,;
4.2.6.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n° 8.666/93
a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sdcia, pouco importando o seu conhecimento técnico
acerca do objeto da licitacdo ou mesmo a atuagcéo no processo licitatorio.
4.2.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;
4.2.8. Empresario cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto deste Pregéo;
4.2.9. Empresario que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacdao judicial,
recuperacdo extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cisdo ou incorporacao;
4.2.10. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econébmico em comum;
4.2.11. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo, por inexistirem
demanda que justifique a aglutinacdo de competéncias conexas que apresentem suas
especificidades, o que justificaria a unido de empresas, pois a Contratada deve ter apenas
competéncia a ser comprovada por meio de atestado (s) de capacidade técnica para executar
0 objeto licitado;
4.2.12. Empresarios que tenham em seu quadro dirigente ou empregado do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, bem como ex-empregados, até 6 (seis) meses
apos a sua demissao;
4.2.13. Participacdo de cooperativas, pois 0 servico a ser executado apresenta
caracteristicas incompativeis com a organizacdo do trabalho nesta modalidade, tais
como:
4.2.13.1. Mecanismos de comando e controle visando assegurar a ado¢ao de métodos
e padrdes que serdo rotineiramente cobrados;
4.2.13.2. Relacéo de hierarquia técnica e funcional entre os profissionais;
4.2.13.3. Niveis diferenciados de responsabilizacdo técnica.

V. DA VISTORIA
5.1. As regras para realizacdo da vistoria do local da prestacéo do servigo estéo estabelecidas no item
14 do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

VI. DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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6.1. A licitante devera encaminhar proposta, concomitantemente com os documentos de habilitacéo
exigidos neste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e horario marcados
para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de
propostas e dos documentos de habilitacéo.
6.1.1. A proposta de pregos devera ser enviada no formato “.pdf” ¢ os documentos de
habilita¢do (todos no formato “.pdf”) deverdo ser enviados em arquivo Unico no formato
“.zip”.
6.1.1.1. Todos os documentos deverao ser enviados no formato “.pdf” e em arquivo
unico no formato “.zip”.
6.1.2. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico, o valor
unitario ofertado para o item e/ou valor global/total da proposta, ja considerados e inclusos
todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execucao do objeto.
6.1.3. A licitante devera preencher as planilhas dos anexos I e Il do Termo de Referéncia e
enviar com todas as documentacdes exigidas neste Edital.
6.1.4. A licitante deverd declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias do Edital.
6.1.5. A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitacdo, que
ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos.
6.1.6. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, em campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da LC n° 123/2006,
para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.
6.1.7. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno
porte sujeitara a licitante as san¢des previstas neste Edital.
6.2. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.
6.2.1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da
proposta, sem prejuizo das sang¢Ges previstas nesse Edital.
6.2.2. Até a abertura da sessdo publica, a licitante podera retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitagdo anteriormente encaminhados.
6.2.3. O Pregoeiro devera suspender a sessdo publica do Pregdo quando constatar que a
avaliacdo da conformidade das propostas, de que trata o art. 28 do Decreto n° 10.024/2019,
ird perdurar por mais de um dia.
6.2.3.1. Ap0s a suspensdo da sessdo publica, o Pregoeiro enviara, via chat, mensagens
as licitantes informando a data e o horéario previstos para o inicio da oferta de lances.
6.3. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo publica
estabelecida no predmbulo deste Edital.
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6.3.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para contratacao, ficam
as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

VII. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na hora
indicadas no preAmbulo deste Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/.

7.2. Durante a sesséo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrerd exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

7.3. Cabe a licitante acompanhar as operacfes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

VIIl. DA CLASSIFICAC;AO DAS PROPOSTAS

8.1. O pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

8.2. A desclassificacdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema, acompanhado em
tempo real por todos os participantes.

IX. DA FORMULACAO DE LANCES
9.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do horério e valor
consignados no registro de cada lance.
9.2. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e registrado no
sistema.
9.3. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.
9.4. O lance devera ser ofertado pelo valor total por grupo.
9.5. Em caso de empate havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45
da Lei Complementar n® 123/2006, seguido da aplicacdo do critério estabelecido no § 2° do art. 3° da
Lei n® 8.666, de 1993, se ndo houver licitante que atenda a primeira hipotese.
9.5.1. O critério de desempate é o do item anterior, salvo no caso em que haja o envio de
lances apo6s o inicio da fase competitivo.
9.5.2. Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema
eletrbnico dentre as propostas empatadas.
9.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva
e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.
9.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor for
considerado inexequivel.
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9.8. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletrdnico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.
9.9. No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
publica do Pregdo serd suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apos a
comunicacgdo expressa do fato aos participantes no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/.
9.10. Neste Pregdo o modo de disputa adotado é o aberto, assim definido no inciso I art. 31° do
Decreto n° 10.024/2019.
9.10.1. A etapa de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos, e apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema eletronico quando houver lance ofertado nos
ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.
9.10.2. O intervalo de diferenca entre os lances deveréa ser de, no minimo, 1% (um por cento),
tanto em relacdo aos lances intermediarios, quanto em relacdo do lance que cobrir a melhor
oferta.
9.11. Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

X. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
10.1. Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada,
proceder-se-a da seguinte forma:
10.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica pelo sistema,
apresentar um ultimo lance, com desconto necessariamente superior aquele apresentado pela
primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias da habilitacdo, serd adjudicada
em seu favor o objeto deste Pregéao.
10.1.2. Ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita nesta condi¢édo, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.
10.1.3. No caso de equivaléncia dos descontos apresentados pelas microempresas ou empresas
de pequeno porte que se encontrem na hipotese descrita nesta condicdo, o sistema fara um
sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para O
encaminhamento do lance final do desempate.
10.1.4. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123/2006.
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10.2. Néo ocorrendo a adjudicacdo nos termos previstos na condicdo anterior, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da licitante detentora da proposta originalmente melhor classificada se, apos a
negociacdo, houver compatibilidade de preco com o valor estimado e a licitante for considerada
habilitada.

X1. DA NEGOCIACAO

11.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo

sistema eletronico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja

obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicGes diferentes das previstas neste Edital.
11.1.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

XIl. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
12.1. A licitante melhor classificada deverd encaminhar a proposta de preco e as demais planilhas
preenchidas conforme o ultimo lance ofertado e/ou valor negociado (formato ““.pdf”) e/ou documentos
complementares (formato “.pdf”), em arquivo unico (formato “.zip”), no prazo de 2 (duas) horas,
contado a partir da convocacao efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgao “Enviar Anexo” no sistema
Comprasnet.
12.1.1. Os documentos remetidos por meio da op¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet
poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer momento, em prazo a
ser estabelecido pelo Pregoeiro.
12.1.1.1. Os originais ou codpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Comissdo Permanente de Licitacdio do Conselho Federal de
Enfermagem - Cofen, situado no SCLN 304, Bloco E, Lote 9 — Asa Norte — CEP
70.736-550 — Brasilia - DF.
12.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo indicada neste Edital,
sera desclassificada e sujeitar-se-a as san¢des previstas neste instrumento convocatorio.
12.3. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especifica¢fes técnicas do
objeto.
12.3.1. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
Cofen ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.
12.3.2. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
12.3.3. Ndo se admitira proposta que apresente valores simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de
remuneracao.
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12.3.4. Nao serdo aceitas propostas com o valor unitarios, valor total e valor global superior
ao limite estabelecido ou com precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que
comprove que 0s custos dos insumos/servigos sdo coerentes com os de mercado e que 0S
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucdo do objeto desta licitag&o.
12.3.4.1. Consideram-se manifestamente inexequiveis, quando a licitante apresentar
preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média aritmetica dos pregos ofertados
abaixo do valor estimado para a contratacdo, e a inexequibilidade da proposta néo for
flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificacdo, sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.
12.3.4.2. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor
global/total quanto os valores unitarios estimativos da contratacao.
12.3.5. Sera desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas pelo Pregoeiro.
12.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.
12.5. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.
12.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo estabelecido no item 12.1 deste Edital, sob pena
de néo aceitagdo da proposta.
12.6.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo Pregoeiro.
12.7. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do Sicaf para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da
proposta, a respectiva documentacao atualizada.
12.7.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.
12.7.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminhéa-los, em formato digital, via sistema, no prazo estabelecido no item
12.1 deste Edital sob pena de inabilitagao.
12.8. Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, ate
a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.
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12.9. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora.

12.10. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes e demais interessados, e lhes atribuird
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

XI11. DA HABILITACAO
13.1. A habilitacdo das licitantes sera julgada com base nos documentos encaminhados,
concomitantemente a proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e horario
marcados para a abertura da sessdo publica.
13.1.1. Os requisitos para apresentacdo de proposta de precos também estdo estabelecidos nos
itens 10 e 11 do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
13.2. As empresas licitantes deverao apresentar os seguintes documentos:
13.2.1. Declaragdo do Sicaf (obtida na consulta do fornecedor) e da documentagéo
complementar especificada neste Edital e seus anexos.
13.2.1.1. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo no Sicaf deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias.
13.2.1.2. As certiddes da Receita Federal e Trabalhista Federal, FGTS, Receita
Estadual/Distrital, Receita Municipal e Qualificacdo Econdmico-Financeira
devem estar dentro da validade durante todo o processo licitatério e vigéncia do
contrato.
13.2.2. Certid&o de Licitantes Inidoneos — Orgéo emissor TCU;
13.2.3. Certiddo do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA) — Orgdo emissor CNJ;
13.2.4. Certiddo do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) —
Orgao emissor Portal da Transparéncia;
13.2.5. Certiddo do Cadastro Nacional e Empresas Punidas (CNEP) — Orgdo emissor
Portal da Transparéncia;
13.2.5.1. As certiddes dos itens 13.2.2, 13.2.3, 13.2.4 e 13.2.5 poderéo ser emitidas na
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU no seguinte sitio: https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/.
13.2.5.2. Caso o sitio do item anterior ndo esteja em funcionamento, os licitantes
deverdo emitir as certidGes nos respectivos 6rgdos emissores.
13.2.6. Para fins de regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados:
13.2.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
13.2.6.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
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todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

13.2.6.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

13.2.6.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

13.2.6.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,

13.2.6.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.2.6.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

Para fins de habilitacéo juridica, deverao ser apresentados:

13.2.7.1. No caso de empresario individual, inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

13.2.7.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

13.2.7.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

13.2.7.4. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

13.2.7.5. Decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

13.2.7.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes
ou da consolidagéo respectiva.

Para fins de qualificagdo econdmico-financeira, deverao ser apresentados:

13.2.8.1. Balanco Patrimonial do dltimo exercicio social exigivel, apresentado na
forma da lei e regulamentos na data de realizacdo deste Pregéo, vedada sua substitui¢cao
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por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura
deste Pregédo;
13.2.8.1.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstrac6es contabeis referentes
ao periodo de existéncia da sociedade;
13.2.8.1.2. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.
13.2.8.2. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;
13.2.8.3. Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo;
13.2.8.3.1. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta
subcondicéo apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, em relacdo a receita bruta discriminada na
Demonstracdo de Resultado do Exercicio - DRE, a licitante devera apresentar
as devidas justificativas.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante
devera apresentar as devidas justificativas.

13.2.8.3.2. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a
documentacdo, o Pregoeiro podera fixara prazo para a sua apresentacao.
13.2.8.4. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou

recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.
13.2.8.4.1. Para as Certiddes que nao trouxerem expresso o prazo de validade,
considerar-se-a 90 (noventa) dias da data da sua expedicao.
13.2.8.4.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo
plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

13.2.8.5. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-financeira

deverdo comprovar o seguinte:
13.2.8.5.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;
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LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
~ | Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
LC = : .
Passivo Circulante

Obs.: Os resultados dos indices LG, SG e LC devem ser superiores a 1.

13.2.8.5.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacao;
13.2.8.5.3. Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado para a contratacao;

13.2.8.5.4. Patrimdnio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e com a
iniciativa privada, vigentes na data de abertura da licitagéo.

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

13.2.9. Para fins de qualificacdo técnico-operacional, deverdo ser apresentados:
13.2.9.1. Um ou mais atestado(s) atestado de capacidade técnica expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante que comprove:
13.2.9.1.1. Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o item objeto da licitacdo, demonstrando que
a licitante administra ou administrou servicos terceirizados, com, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do numero de empregados que Serdo necessarios
para suprir 0s postos contratados em decorréncia desta licitacao.
13.2.9.1.1.1. Caso o atestado ndo apresente as informacGes que
demonstrem a comprovacao do item anterior, a licitante devera enviar
outros documentos para fins de comprovacéo.
13.2.9.1.2. Sera aceito o somatdrio de atestados e/ou declaragdes de periodos
concomitantes para comprovar a capacidade técnica e operacional.
13.2.9.1.3. O (s) atestado (s) de capacidade técnica deverao se referir a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundéria

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



N Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

especificadas no contrato social registrado na junta comercial competente, bem
como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.
13.2.9.1.4. Podera ser exigida da licitante a disponibilizacdo de todas as
informagBes necessérias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos (Acérddo n° 1.214/2013 — TCU/Plenério);
13.2.9.1.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucao, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior; (Acorddo no
1.214/2013 — TCU/Plenario);
13.2.9.1.6. Néo ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do
atestado sejam idénticas a utilizada na definicdo dos cargos ora tratados,
contudo as informacg6es neles insertas deverdo ser suficientes para que a area
técnica do Cofen faca a afericdo da compatibilidade dos profissionais/servigos
com aquele exigido no Termo de Referéncia.
13.2.9.1.7. O atestado apresentado deverad ser emitido em papel timbrado e
conter:
I. Razédo Social, CNPJ e Endereco Completo da Empresa Emitente;
I1. Raz&o Social e CNPJ da Contratada;
I11. Namero e vigéncia do contrato;
V. Objeto e local do fornecimento;
V. Local e Data de Emisséo;
VI. Identificacdo do responsavel pela emissdo do atestado, com nome
completo, cargo e informacdes de contato (telefone e correio eletrdnico);
VI1. Assinatura do responsavel pela emissao do atestado.
13.2.9.1.8. No caso de apresentacdo de atestado de empresas privadas, nao
serdo considerados aqueles apresentados por empresas participantes do mesmo
grupo empresarial da contratada. Serdo consideradas como de mesmo grupo,
empresas controladas pela contratada, ou que tenham pelo menos uma pessoa
fisica ou juridica que seja socia da empresa emitente e da contratada.
13.2.10. Devera apresentar ainda a seguinte documentacéo:
13.2.10.1. Declaracdo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de
que, sendo vencedora da Licitacdo comprovara junto ao Contratante o nivel de
escolaridade exigida para os profissionais, mediante a apresentagdo de cdpia de
diploma ou certificado emitido por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério
da Educacdo, bem como a experiéncia dos mesmos, através de cOpia da Carteira de
Trabalho, do contrato de prestacdo de servicos, sem vinculo trabalhista e regido pela
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legislacdo civil comum, ou ainda de outro documento equivalente cuja validade seja
legalmente reconhecida.
13.2.10.2. Declaracédo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de
que, caso seja declarada vencedora da Licitacdo, mantera na cidade de Salvador/BA
ou Regido Metropolitana sede, filial ou representacdo, dotada de infraestrutura
administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestagcéo dos servigos contratados.
13.2.10.3. Declaracéo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de
que, sendo vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados
por seus empregados aos servidores do Cofen, dentro da area e dependéncias onde
serdo prestados os servicos, bem como pelo desaparecimento de bens do Cofen e de
terceiros, seja por omissao ou negligéncia de seus empregados.
13.2.10.4. Declaracgdo da Licitante de que tem pleno conhecimento das condic¢des
necessarias para a prestacdo do servico.
13.3. Apos a divulgacéo do edital no sitio eletronico, os licitantes encaminhardo, exclusivamente por
meio do sistema e concomitantemente com os documentos de habilitacao exigidos no edital, proposta
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecido para a abertura da
sessao publica, conforme preconiza o art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.
13.4. A proposta devera ser enviada no formato “.pdf” e os documentos de habilitagdo (formato
“.pdf) deverdo ser enviados em arquivo unico, no formato “.zip”.
13.5. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes, para
verificar as condigOes de habilitagdo das licitantes.
13.6. Documentos complementares, quando necessarios a confirmacgédo daqueles exigidos no Edital e
jaapresentados até a data e 0 horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, deverdao, mediante
solicitacdo do Pregoeiro, ser enviados juntamente a proposta adequada ao ultimo lance.
13.6.1. Os documentos remetidos por meio da op¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet
poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer momento, em prazo a
ser estabelecido pelo Pregoeiro.
13.6.1.1. Os originais ou coOpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Federal de
Enfermagem - Cofen, situado no SCLN 304, Bloco E, Lote 9, Asa Norte, CEP 70.736-
550, Brasilia - DF.
13.6.2. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
licitante, com indicacdo do nimero de inscricdo no CNPJ.
13.6.3. Todos o0s documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no cartorio de titulos e documentos.
13.6.4. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartorio de titulos e

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



N Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

documentos.
13.6.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.
13.6.6. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Gteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada vencedora do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacao
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais certides
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
13.6.6.1. O prazo para regularizacdo fiscal e trabalhista sera contado a partir da
divulgacéo do resultado da fase de habilitacao.
13.6.6.2. A prorrogacdo do prazo previsto podera ser concedida, a critério da
administracdo publica, quando requerida pela licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.
13.6.7. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondicdo anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital,
e facultara ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo.
13.6.8. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondicdo anterior,
implicara decadéncia do direito ao registro de pre¢os e a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des
previstas neste Edital, e facultard ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem
de classificagéo.
13.7. Se a proposta ndo for aceitavel, se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até
a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.
13.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora.

XIV. DA AMOSTRA
14.1. N&o sera exigida a apresentacdo da amostra nesta licitacéo.

XV. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
15.1. A garantia de execucdo do contrato sera exigida, conforme subitem 14.1.46 do Termo de
Referéncia — Anexo | do Edital e Clausula Oitava da Minuta de Contrato — Anexo |11 do Edital.

XVI1. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
16.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

16.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
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entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.
16.1.2. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.
16.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer
da execucdo do contrato e aplicagdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.
16.2.1. Todas as especificagOes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.
16.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e
o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).
16.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos.
16.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificacéo.
16.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.
16.6. As propostas que contenham a descrigéo do objeto, o valor e 0s documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apds a homologagao.

XVII. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
17.1. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de, pelo menos, 30 (trinta) minutos, durante o
qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencdo de recurso.
17.1.1. A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto
a licitante vencedora.
17.1.2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo proprio do sistema.
17.1.3. A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes,
desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que
comecara a correr do término do prazo da recorrente.
17.2. Para efeito do disposto no § 5° do artigo 109 da Lei n° 8.666/1993, fica a vista dos autos do
Processo Administrativo n® 693/2021 franqueada aos interessados.
17.3. As intencdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados
pela autoridade competente.
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17.4. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

XVI1I. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

18.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipétese
em que a adjudicacdo caberd a autoridade competente para homologacao.

18.2. A homologagdo deste Pregdo compete ao Assessor Técnico do Conselho Federal de
Enfermagem, com base no art. 25, inc. XXXV da Resolucdo 421/2012 do Cofen.

18.3. O objeto deste Pregéo sera adjudicado pelo menor preco por grupo a licitante vencedora.
18.4. A justificativa para o critério de julgamento da proposta de precos ser pelo Menor Preco por
Grupo sao apresentadas no item 12 do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.

XIX. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
19.1. Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a licitante vencedora serd convocada para
assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.
19.1.1. Poderé ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pela
empresa registrada em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos
deste Edital.
19.2. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
quando solicitado pela empresa registrada durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo Cofen.
19.3. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a4 por meio do Sicaf e de outros meios se a
licitante vencedora mantém as condicGes de habilitacéo.
19.4. Alternativamente & convocagao para comparecer perante o Orgéo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com Aviso de Recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado
e enviado para o Cofen/Coren no prazo estabelecido no item 19.1 contado a partir da data da
convocagéo.

XX. DAS OBRIGAC}@ES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA E DO
CONTRATANTE

20.1. As obrigacdes da Contratada e da Contratante sdo as estabelecidas nos itens 14 e 15,
respectivamente, do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

XXI. DO PAGAMENTO
21.1. As condigdes de pagamento dos servicos estdo fixadas no item 8 do Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.
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XX11. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

22.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor(es) nomeado(s)
pelo Contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93,;

22.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servicos/itens fornecidos
em desacordo com o estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

22.3. A fiscalizagdo exercida pelo Fiscal(ais) do Contratante ndo excluird ou reduzird a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

XX111.DAS PENALIDADES
23.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, observando as
disposicdes contidas na Instrucdo Normativa SA/SG-PR n° 1, de 2020, o licitante/adjudicatério que,
dentre outros:

23.1.1. N&o assinar/celebrar o termo de contrato ou o instrumento equivalente, quando

convocado dentro do prazo de validade da proposta;

23.1.2. Apresentar documentacéo falsa;

23.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos para o certame;

23.1.4. Entregar documentacdes em desacordo com o instrumento convocatorio;

23.1.5. Deixar de entregar os esclarecimentos formais solicitados, para sanar as

inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a andlise da documentagdo exigida para o

certame;

23.1.6. Ensejar o retardamento da execucgédo do certame/objeto;

23.1.7. Nao mantiver a proposta;

23.1.8. Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

23.1.9. Cometer fraude fiscal;

23.1.10. Comporta-se de modo inidéneo.
23.2. A licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes:

23.2.1. Adverténcia;

23.2.2. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no Sicaf, pelo

prazo de até 5 (cinco) anos.
23.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
23.4. Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracdo de fatos e, se for o
caso, aplicacdo de sangdes a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste Pregdo, as
comunicacgdes a licitante serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico (“e-mail”)
cadastrado no credenciamento da empresa junto ao Sicaf.

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



*

N Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

23.4.1. A licitante deverd manter atualizado o endereco de correio eletrénico (“e-mail™)
cadastrado junto ao Sicaf e confirmar o recebimento das mensagens provenientes do Conselho
Federal de Enfermagem - Cofen, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.
23.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observando o principio da razoabilidade e proporcionalidade.
23.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sicaf.
23.7. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no item 19 do Termo
de Referéncia, anexo | deste Edital.

XXIV.DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
24.1. No interesse do Cofen, o valor inicial atualizado da contratagdo podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, 88 1° e 2°, da
Lei n° 8.666, de 21/06/1993.
24.1.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios.
24.1.2. Nenhum acréscimo ou supressdao podera exceder o limite estabelecido nesta
clausula, exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.
24.2. O Contratante podera realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente previstas,
respeitados os limites do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93 e suas altera¢Ges, tendo como base 0s precos
constantes da(s) proposta(s) da(s) Contratada(s).

XXV. DA ALTERACAO SUBJETIVA

25.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
contratacdo inicial; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do Contratante a continuidade do contrato.

XXVI. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
26.1. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatorio deste Pregdo mediante peti¢do a ser enviada exclusivamente para
0 endereco eletrénico licitacoes@cofen.gov.br.
26.1.1. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos
Anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data de
recebimento da impugnagéo.
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26.1.2. Acolhida a impugnacéo contra este Edital, sera designada nova data para a realizagédo
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas.
26.2. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes da
data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletrdnico
licitacoes@cofen.gov.br.
26.2.1. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Gteis,
contado da data de recebimento do pedido.
26.3. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas nos
enderecos eletrbnicos seguintes: https://www.gov.br/compras/pt-br/ e no
http://www.cofen.gov.br/categoria/licitacoes.

XXVII. DAS DISPOSIC}C)ES FINAIS

27.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em
contrério pelo Pregoeiro.

27.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

27.3. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

27.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

27.5. As licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

27.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, SO se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragéo.

27.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observado os principios da isonomia e do
interesse publico.

27.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas que
compdem o processo prevalecera as deste Edital.

27.9. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagcdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, seréo
recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de
documentos originais e copias autenticadas em papel.
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27.10. O  Edital estd  disponibilizado, na integra, no  enderego  eletrbnico
https://www.gov.br/compras/pt-br/, e no site do Cofen www.cofen.gov.br, com vista franqueada aos
interessados.

XXVIII. DO FORO

28.1. As partes elegem de comum acordo, a Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF, Secéo
Judiciéria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
a solucdo dos conflitos eventualmente decorrentes da presente licitacdo, nos termos do art. 55, § 2°,
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

XXIX. DOS ANEXQOS
29.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
29.1.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
29.1.2. Anexo Il — Minuta de Contrato;
29.1.3. Anexo Ill — Modelo de Carta de Fianca Bancéaria para Garantia de Execucdo
Contratual.

Brasilia/DF, 1° de novembro de 2022.

EMMANOEL CAMBUI COLONNEZI
Pregoeiro
Portaria Cofen n° 606/2022
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ANEXO | DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA
UNIDADE REQUISITANTE: Museu Nacional de Enfermagem — MUNEAN

1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos terceirizados administrativos, de forma continua, com inicio a depender da respectiva Ordem
de Servico, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

1.2. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Museu Nacional de Enfermagem, na cidade
de Salvador/BA.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. Em 2016, o Museu Nacional de Enfermagem Anna Nery — MuNEAN passou a integrar a estrutura
do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, como unidade funcional do Centro de Documentacao
e Memoria (CDM), sendo entdo designado como Museu Nacional de Enfermagem do Cofen,
conforme Resolucdo Cofen n° 530/2016.
2.2. O Museu Nacional de Enfermagem do Cofen tem carater sociocultural, com o objetivo de
fomentar o intercambio, acGes e projetos voltados a recuperacdo, conservagdo, preservacao,
interpretacdo e educacdo, bem como turismo e contemplacdo do patriménio cultural material e
imaterial, relacionado ao exercicio da Enfermagem no Brasil e no mundo.
2.3. A Lei n° 9.632, de 07/05/98, extinguiu cargos vagos integrantes da estrutura dos érgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, bem como os cargos
ocupados quando da ocorréncia de sua vacancia.
2.4. Os servicos terceirizados, quando bem aplicados, trazem economicidade e efetividade na
atividade publica. Atualmente, verifica-se uma tendéncia da Administracdo Publica em reconhecer a
importancia da realizacdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores e dirigentes de atribuicbes que, apesar de relevantes, podem ser
desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacao de servicos terceirizados.
2.5. O advento da Lei 13.429/17 inovou o regramento sistematizador do instituto da terceirizacéo,
nomeado de execucdo indireta. Para tanto, foi publicado o Decreto 9.507/18, cujo objeto é
regulamentar a execucdo indireta, mediante contratacdo, de servicos da Administracdo Publica
Federal Direta, Autarquica e Fundacional, bem como das Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista controladas pela Unido. O aludido Decreto trouxe, além de outras disposicdes, as
vedacdes a execucdo indireta na Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional,
quais sejam:
(i) que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenacado, supervisao e controle;
(if) que sejam considerados estratégicos para 0 0rgao ou a entidade, cuja terceirizagcdo possa
colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;
(iii) que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagéo, de outorga de servigos publicos
e de aplicacéo de sancdo; e
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(iv) que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgéo ou
da entidade, exceto disposi¢do legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou
parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.
2.6. Ademais, foi publicada a Portaria do MPDG n° 443/18 que estabeleceu os servicos
preferencialmente executados na modalidade indireta e esclareceu que, ressalvadas as vedacdes legais
do Decreto 9.507/18, todos os servicos podem ser objeto de execugéo indireta.
2.7. Assim, a contratacdo dos servicos administrativos aqui descritos visam apoiar o desempenho das
atribuicbes do Museu Nacional de Enfermagem do Cofen, destinando-se a realizacdo de atividades
materiais administrativas, instrumentais, complementares ou de apoio aos assuntos que constituem a
area de competéncia legal do Cofen, conforme dispde o referido decreto, sendo necessarios ao bom
funcionamento desta Autarquia, viabilizando um melhor desenvolvimento dos trabalhos de acordo
com as normas regulamentares vigentes. Portanto, ndo constituindo quaisquer das atividades previstas
no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E MODALIDADE LICITATORIA

3.1. A prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia obedecera ao disposto na Lei n°
10.520/2002, no Decreto n° 10.024/2019, e subsidiariamente, nas normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracOes. Além disso, a contratacdo encontra amparo legal na Lei n°® 9.632/98; Decreto n° 9.507/18;
IN/SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracdes posteriores;

3.2. Pelo fato do objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracterizacdo dos produtos e
servigos enseja definicdes objetivas com base em especificacdes de servicos de mercado,
obrigatoriamente deve ser adotada a modalidade pregdo na forma eletrénica pelo critério do Menor
Preco.

4. DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO

4.1. Todas as atividades dos postos previstos neste Termo deverdo ser supervisionadas e
acompanhadas pelo respectivo fiscal técnico, sem haver, contudo, subordinacdo direta dos
empregados da futura contratada aos gestores do contratante, primando pela impessoalidade. Assim,
0s servicos deverdo ser conforme a seguir:

a) Postos fixos — Servicos Administrativos:

Descricdo Postos Carga horéaria semanal CBO
Recepcionista 2 44 horas 4221-05
Monitor de Museu 4 44 horas 3714-10
Museologo 1 44 horas 2613-10
Auxiliar de Biblioteca 1 44 horas 3711-05
Auxiliar de Escritorio 1 44 horas 4110-05
Quantidade Total de Postos Fixos 9

4.1.1. Acerca da descricdo e quantidade de postos, cumpre informar que foi realizada analise
de necessidade pelo Centro de Documentacdo e Memoria — CDM, em processo de contratagdo
anterior, que também fundamenta a presente contratacédo, e acerca do tema tem-se 0 seguinte:
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4.1.1.1. S&o necessarios 2 (dois) postos de recepcionista, pois um posto ficara responsavel
pelo controle de entrada, revista e demais atividades, enquanto outro serd necessario para
realizar o cadastramento de visitantes, além das demais atividades;
4.1.1.2. A necessidade de 4 (quatro) postos de monitores justifica-se pelo fato de o prédio
do Museu possuir 4 andares, assim cada monitor sera responsavel por um andar;
4.2. Os servigos serdo prestados preferencialmente durante a semana, de segunda a sexta-feira, das
8h as 17h, com 1 hora de intervalo para almogo, e no sabado das 9h as 13h, totalizando 44 horas
semanais.
4.2.1. Os horarios de prestacdo de servi¢o poderdo ser alterados por conveniéncia, interesse e
critério do Museu Nacional de Enfermagem do Cofen, com aviso prévio de uma semana a
Contratada. Contudo, as cargas horarias ndo sofrerdo alteracao.
4.2.2. A afericdo do horario da mao-de-obra necesséria a prestacao dos servicos ocorrera através
de reldgio de ponto biométrico ou outro método de controle de horéarios digital/virtual, com
excecao dos casos de prestacdo de servigo externo devidamente registrados.
4.2.3. Caso ocorram situacdes onde se faca necessaria a execucgdo de servicos com excesso de
horas trabalhadas além da jornada normal de trabalho, devera ser obedecido o limite maximo
de 10 horas por dia.
4.2.3.1. As horas excedentes trabalhadas, nos termos deste item, deverdo ser compensadas
dentro do mesmo més, no interesse do Museu Nacional do Cofen.
4.3. Caso o horario de expediente do Museu Nacional de Enfermagem do Cofen seja alterado por
determinacdo legal ou imposicédo de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacao
nos horarios da prestacdo de servicos para atendimento da nova situacao.
4.4. A qualificacdo profissional devera ser comprovada quando do inicio dos servigos. Os postos estdo
descritos de acordo com as atividades necessarias ao bom desempenho dos servi¢os administrativos
do Cofen que deverdo ser prestadas diariamente.
4.5. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Museu Nacional de Enfermagem do Cofen,
instalado no endereco Rua Maciel de Cima (Jodo de Deus), n° 05 Pelourinho, CEP: 40.026-250,
Salvador/ BA.
4.6. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e o
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.
4.7. A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela Contratada, ao Fiscal do
Contrato, por ocasido do inicio dos servicos, mediante apresentacdo de diploma, certificado ou
declaracéo de conclusdo, ambos, emitidos por instituicdo legalmente reconhecida pelo Ministério da
Educacao.
4.7.1. A comprovagdo acima serd realizada a cada solicitacdo do Contratante, cabendo a
Contratada recrutar, selecionar e encaminhar toda a documentacéo para analise e aprovacao do
Contratante, de forma a respeitar 0 prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para
encaminhamento do novo profissional a a&rea demandante.
4.8. A comprovacao quanto a experiéncia exigida para o cargo podera ser feita por meio de Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e Curriculum Vitae do profissional envolvido na prestacdo dos
Servigos.
4.9. Os servicos deverdo ser executados por profissionais que atendam todas as especificacOes
contidas neste Termo de Referéncia.
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4.10. Os cargos de que tratam este Termo de Referéncia deverdo obedecer ao seguinte:

4.10.1. Posto: Recepcionista — CBO 4221-05
Carga horéria: 44 horas
Salario-base auferido: R$ 1.290,45 (média de mercado)
Descrigdo (segundo o Ministério do Trabalho): recepcionam e prestam servigos de apoio a
clientes, pacientes, hospedes, visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e
fornecem informacdes em escritdrios, consultorios, hoteis, hospitais, bancos, aeroportos e
outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes ou visitantes;
averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servigos,
reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacGes em hotéis e estabelecimentos
similares; observam normas internas de seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos
clientes e notificando segurancas sobre presencas estranhas; fecham contas e estadas de
clientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.
Qualificagdo minima: ensino médio completo, um ano de experiéncia com conhecimentos
basicos de informatica, facilidade de comunicacdo, boa expressdo verbal, autodominio,
simpatia, iniciativa e boa memoria.
Atividades, sempre sob supervisdo do fiscal técnico:
a. Atuar na recepgéo e outras atribuicoes;
b. Efetuar a abertura e fechamento de portas de acesso a instituicéo;
c. Acionar os sistemas de seguranca eletronica na abertura e fechar da instituicéo;
d. Ser responsavel pela guarda e controle das chaves externas e internas da instituicéo;
e. Manter-se atualizado sobre a instituicdo, setores, pessoas e eventos;
f. Controlar a entrada e saida de visitantes e equipamentos;
g. Receber e interagir com o publico externo a instituicdo, area de trabalho, de forma
agradavel, solicita e colaborativa para prestacao de informacGes e no encaminhamento ao
local desejado;
h. Agendar grupos de visitantes, encaminhar a ficha de cadastro e de agendamento ao
solicitante;
i. Efetuar registro e manter controle de todas as visitas efetuadas diariamente;
J. Alimentar planilhas eletronicas de controle de visitantes e grupos agendados
diariamente;
k. Prestar atendimento telefénico, dando informacdes;
I. Envio e controle de correspondéncia;
m. Elaborar relatério de registro de suas atividades mensalmente;
n. Oferecer e incentivar o visitante a preencher o formulario de pesquisa de opinido, ao
final da visita;
0. Apoiar atuando nas atividades voltadas a realizacdo de exposi¢oes e premiagoes;
p. Cumprir as normas e orientacdes afetas a guarda, manutencdo e conservagdo
preventiva do acervo bibliogréfico e acervo museolégico, nos seus variados suportes;
g. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
r. Auxiliar na montagem e desmontagem dos espacos expositivos, acdes educativas e
culturais;
s. Auxiliar no inventario anual dos bens duraveis das areas administrativas;
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t. Realizar as inscrigdes dos participantes dos eventos educativos/culturais e enviar
certificados de participacéo;
u. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

4.10.2. Posto: Monitor de Museu — CBO 3714-10
Carga horéria: 44 horas
Salario-base auferido: R$ 2.380,55 (média de mercado)
Descricdo (segundo o Ministério do Trabalho): promovem atividades recreativas
diversificadas, visando ao entretenimento, a integracao social e ao desenvolvimento pessoal
dos clientes. Para tanto, elaboram projetos e executam atividades recreativas; promovem
atividades ludicas, estimulantes a participacdo; atendem clientes, criam atividades
recreativas e coordenam setores de recreagdo; administram equipamentos e materiais para
recreacdo. As atividades sdo desenvolvidas segundo normas de seguranca. Promovem
atividades recreativas diversificadas, visando ao entretenimento, a integracdo social e ao
desenvolvimento pessoal dos clientes. Para tanto, elaboram projetos e executam atividades
recreativas; promovem atividades ludicas, estimulantes a participacdo; atendem clientes,
criam atividades recreativas e coordenam setores de recreacdo; administram equipamentos
e materiais para recreacdo. As atividades séo desenvolvidas segundo normas de seguranca.
Qualificacdo minima: ensino médio completo, conhecimento de informatica, experiéncia na
area de atendimento ao publico
Atividades, sempre sob supervisdo do fiscal técnico:

a. Recepcionar e realizar a mediacdo do acervo museoldgico a grupos agendados e

demanda espontanea e aplicar estratégias de atendimento adequado as demandas dos

visitantes.

b. Conhecer a instituicdo e o0 acervo museoldgico exposto, seguindo a orientacdo do

Musedblogo responsavel,

c. Realizar monitoramento de visitantes e pesquisadores;

d. Apoiar atuando em servicos relativos a divulgacdo das atividades do Museu;

e. Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina;

f. Auxiliar nas atividades administrativas no que couber;

g. Auxiliar nas atividades educativas e culturais promovidas pela institui¢ao.

h. Orientar e organizar as visitas de grupos nas dependéncias do Museu:

i. Auxiliar na elaboracéo de relatério anual das atividades;

J. Realizar pesquisas, leituras para aprimoramento pessoal e da equipe;

k. Atender diferentes publicos e fazer a mediacao pelas dependéncias da instituicao;

I. Elaborar estratégias de atendimento adequado as demandas dos visitantes;

m. Ligar, desligar e operar os equipamentos das exposi¢oes de longa e curta duracao:

n. Realizar a limpeza dos equipamentos expograficos das exposicfes de longa e curta

duracdo, conforme rotina;

0. Auxiliar na montagem e desmontagem das exposic¢6es de longa e curta duragéo;

p. Participar e mediar em eventos externos promovidos pela instituicao;

g. Cumprir as normas e orientagdes afetas a guarda, manutencdo e conservagdo

preventiva do acervo bibliogréfico e acervo museoldgico, nos seus variados suportes;

r. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencgéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
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e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

s. Auxiliar no inventério anual do acervo das exposi¢des de longa e curta duracao;

t. Elaborar relatorio de registro de suas atividades mensalmente;

u. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

4.10.3. Posto: Museologo — CBO 2613-10
Carga horéria: 44 horas
Salario-base auferido: R$ 3.365,01 (média de mercado)
Descricdo (segundo o Ministério do Trabalho): organizam documentacdo de arquivos
institucionais e pessoais, criam projetos de museus e exposigdes, organizam acervos
museologicos publicos e privados. Dao acesso a informacéo, conservam acervos. Preparam
acOes educativas ou culturais, planejam e realizam atividades técnico-administrativas,
orientam implantacdo das atividades técnicas. Participam da politica de criacdo e
implantacdo de museus e institui¢ces arquivisticas.
Qualificacdo minima: graduacdo em Museologia, habilitacdo profissional, conhecimento de
informéatica — pacote office.
Atividades, sempre sob supervisdo do fiscal técnico:
1. Elaborar projetos de exposi¢Bes, organizar e conservar acervos museoldgicos, dar
acesso a informacdo, preparar acdes educativas e/ou culturais, orientar implantacdo das
atividades técnicas.
a. Administrar o setor técnico da Museologia da instituicao;
b. Planejar, organizar, administrar as exposic¢des de longa e curta duracao;
c. Realizar pesquisas e selecionar documentos relativos ao tema e acervo para a producéo
de exposigoes;
2. Apresentar as exposicdes
a. Conhecer a instituicdo e o acervo museoldgico exposto, mantendo-se atualizado;
b. Realizar pesquisas, leituras para aprimoramento pessoal e da equipe;
c. Atender diferentes publicos e fazer a mediacdo pelas dependéncias da instituicao;
d. Oferecer e incentivar o visitante a preencher o formulario de pesquisa de opinido, ao
final da visita:
3. Preparar as apresentacGes em apoio ao Museologo
a. Elaborar estratégias de atendimento adequado as demandas dos visitantes;
b. Ligar, desligar e operar os equipamentos das exposic¢Ges de longa e curta duragéo;
c. Realizar a limpeza dos equipamentos expografico das exposicdes de longa e curta
duracgéo, conforme rotina;
d. Auxiliar na montagem e desmontagem das exposi¢oes de longa e curta duracéo;
e. Participar e mediar em eventos externos promovidos pela instituicéo;
f. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
4. Auxiliar na organiza¢ao do Museu
a. Auxiliar no inventario anual do acervo das exposi¢des de longa e curta duracao:
b. Auxiliar nas atividades educativas e culturais promovidas pela institui¢éo;
c. Elaborar relatorio de registro de suas atividades mensalmente;
5. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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4.10.4. Posto: Auxiliar de Biblioteca — CBO 3711-05
Carga horéria: 44 horas
Salario-base auferido: R$ 1.519,78 (média de mercado)
Descricdo (segundo o Ministério do Trabalho): atuam no tratamento, recuperacdo e
disseminacdo da informacdo e executam atividades especializadas e administrativas
relacionadas a rotina de unidades ou centros de documentagdo ou informagdo, quer no
atendimento ao usuario, quer na administracdo do acervo, ou na manutencdo de bancos de
dados. Participam da gestdo administrativa, elaboracéo e realizacdo de projetos de extensao
cultural. Colaboram no controle e na conservacdo de equipamentos. Participam de
treinamentos e programas de atualizacéo.
Qualificacdo minima: ensino técnico em Biblioteconomia, conhecimento de informatica —
pacote office
Atividades, sempre sob supervisdo do fiscal técnico:
1. Atuar no tratamento, recuperacgéo e disseminagdo da informacao e executar atividades
especializadas e administrativas relacionadas a rotina de unidades ou centros de
documentacdo ou informacéo, quer no atendimento ao usuério,quer na administracdo do
acervo, ou na manutencdo de bancos de dados.
a. Desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios;
b. Participar da gestdo administrativa, elaboracdo e realizacdo de projetos de extensdo
cultural;
c. Colaborar no controle e na conservacao de equipamentos;
d. Participar de treinamentos e programas de atualizacao;
e. Elaborar, mural, folhetos, alertas bibliograficos e cartazes;
f. Participar da elaboracdo de manuais e procedimentos;
g. Orientar o usuario na preservacao do acervo;
h. Fazer levantamentos bibliograficos;
i. Auxiliar na capacitacdo do usuario para o uso e apropriacdo da informacao;
J. Participar do estudo das demandas existentes e potenciais;
k. Elaborar e atualizar o cadastro de usuarios;
I. Auxiliar na catalogacéo e classificacdo de documentos;
m. Alimentar bases de dados;
n. Participar do remanejamento do acervo;
0. Auxiliar no descarte de documentos;
p. Organizar e controlar arquivos administrativos;
g. Coletar dados estatisticos e elaborar relatorios;
r. Auxiliar nas atividades relacionadas ao tratamento técnico, manutencgéo e conservagao
preventiva do acervo bibliografico e do acervo museoldgico, nos seus variados suportes;
s. Cumprir as normas e orientacdes afetas a guarda, manutencdo e conservagdo preventiva
do acervo bibliografico e acervo museoldgico, nos seus variados suportes;
t. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
u. Elaborar relatorio de registro de suas atividades mensalmente;
v. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

4.10.5. Posto: Auxiliar de Escritério — CBO 4110-05
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Carga horéria: 44 horas

Salario-base auferido: R$ 1.402,85 (média de mercado)

Descricdo (segundo o Ministério do Trabalho): executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administracdo, financas e logistica; atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informacgfes sobre produtos e servicos; tratam de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na
concessao de microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas agéncias,
prospectando clientes nas comunidades. Atuam na &rea de captacao de recursos, planejando
e implementando estratégias de captacdo e contato com doadores/ parceiros.

Qualificacdo minima: ensino médio completo, conhecimento de informéatica — pacote

office.
Atividades, sempre sob supervisdo do fiscal técnico:

1. Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracao,
financas e logistica, além de atender usuérios, fornecer e receber informacdes, tratar de
documentos variados.

a. Desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas
diversas unidades da instituicdo;

b. Acompanhar processos administrativos, verificar prazos estabelecidos, atualizar
cadastro;

c. Conhecer os trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a
obtencdo de dados, documentos ou outras solicitacBes dos superiores;

d. Atender usuérios no local ou a distancia, fornecer informacdes;

e. Dar suporte administrativo e técnico na area de recursos humanos, orientar
funcionarios, controlar frequéncia, controlar recep¢éo;

f. Dar suporte administrativo e técnico na area de materiais, patrimoénio e logistica;

g. Controlar material de expediente, levantar a necessidade de material, requisitar
materiais; solicitar compra de material, distribuir material de expediente, controlar
expedigédo de malotes e recebimento;

h. Realizar servi¢os auxiliares no processo de aquisi¢do e processamento técnico;

I. Secretariar reunides e outros eventos;

J. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

k. Prestar apoio na organizacdo de eventos de interesse de eventuais parceiros culturais
nas dependéncias do Museu;

I. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

m. Elaborar e atualizar o inventério anual dos bens duraveis das areas administrativas;

n. Elaborar relatdrio de registro de suas atividades mensalmente;

0. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

4.11. A definicdo de patamares minimos salariais de acordo com os precos praticados em mercado e
nivel de qualificacdo exigida tem amparo no Acérddo do TCU — Plenério n® 2758/2018: “E possivel
exigir piso salarial minimo acima daquele estabelecido em convencao coletiva de trabalho, desde que
0 gestor comprove que os patamares fixados no edital da licitacdo sdo compativeis com 0s precos
pagos pelo mercado para servigos com tarefas de complexidade similar.” Constam nos Estudos

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



N Cofen

\—‘/& Conselho Federal de Enfermagem

Preliminares as fontes das médias salariais, comprovando a necessaria compatibilidade com os precos
pagos pelo mercado.

4.12. Os beneficios e as vantagens das categorias ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas
convencgoes coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e os profissionais estejam
vinculados, que se encontram discriminadas a seguir:

ACT/ . . " L .
Posto Sindicato Piso salarial Observagao Salério auferido
41 da CC R$ 1.290,45
L. Item 41 da CCT | (variagdo de
Recepcionista SEAC-SINDLIMP/BA | R$ 1.232,18 BA000008/2022 | aproximadamente 4,73%
acima do piso)
127 da CC R$ 2.380,55
. Item 127 da CCT | (variagio de
Monitor de Museu SEAC-SINDLIMP/BA | R$ 1.996,43 BA000008/2022 | aproximadamente 19,24%
acima do piso)
ltem 143 da CCT |t
, tem a (variagdo de
Museodlogo SEAC-SINDLIMP/BA | R$ 3.075,29 BA000008/2022 | aproximadamente
9,43% acima do piso)
R$ 1.519,78
Item 97 da CCT | (variagdo de

Auxiliar de Biblioteca SEAC-SINDLIMP/BA | R$ 1.492,53 BA000008/2022 | aproximadamente

1,83% acima do piso)
RS 1.402,85
Item 38 da CCT | (variagdo de

BA000008/2022 aproximadamente

14% acima do piso)

Auxiliar de Escritorio SEAC-SINDLIMP/BA | R$ 1.230,35

4.13. Para todos os postos de trabalho aqui descritos é desejavel que seus ocupantes possuam perfil
geral profissional que compreenda as seguintes caracteristicas: dinamismo; polidez; discricao;
autodominio; boa dic¢do; responsabilidade; boa apresentacdo; senso de organizacdo; bom humor e
autocontrole; aptiddo para atendimento ao publico; capacidade para o desenvolvimento das
atividades; sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados; iniciativa para o desempenho das
atribuicdes demandadas; capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade; postura
compativel com as atividades desenvolvidas no &mbito do Cofen; zelo pela seguranca, limpeza e
conservacao dos equipamentos e instalacdes; capacidade de cumprir todas as normas e determinacées
legais emanadas do fiscal do contrato; capacidade de abster-se da execucéo de atividades alheias aos
objetivos previstos neste Termo de Referéncia; educacdo, urbanidade, presteza, fineza e atencéo no
trato com todos os servidores do Cofen, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais
pessoas; nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar legalmente amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972; quitacdo com as obrigacdes
eleitorais; quitacdo com o servigo militar, no caso de profissional do sexo masculino.

5. DAS ESPECIFICACOES E DA DISPONIBILIZACAO DOS UNIFORMES E
EQUIPAMENTOS

5.1. A Contratada devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execu¢do dos servicos,
uniformes novos, conforme tabela a seguir:
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Categoria Profissional Tipo de uniforme QUETIEELE
semestral
Recepcionista, Monitor de Museu, Musedlogo, | Camisa social, calca ou saia social e 2 10005
Auxiliar de Biblioteca e Auxiliar de Escritorio | sapatos. 199

5.2. A Contratada ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios a boa
apresentacdo dos uniformes e ndo repassara aos seus empregados ou ao Contratante 0s custos;
5.2.1. Apos a entrega do primeiro uniforme, a Contratada devera substitui-los por novos, de
6 (seis) em 6 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.
5.2.2. A Contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para o
Contratante ou mesmo para 0s empregados.
5.3. Em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e/ou materiais deverao ser
repassados aos seus empregados.
5.4. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com
o clima de Salvador/BA, duraveis e que ndo desbotem facilmente.
5.5. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel, preferencialmente, na
prépria camisa, podendo para isto conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocacéo.
5.6. Todos os sapatos ou as sandalias deverdo ser maleaveis e de boa qualidade.
5.7. Nos casos especificados nos itens 5.2.1 e 5.2.2, 0 prazo para efetuar a entrega das pecas dos
uniformes sera de, no maximo, 15 (quinze) dias corridos contados da data de cumprimento do periodo
de 6 (seis) meses (item 5.2.1) ou da notificagdo, por escrito, da necessidade de substituicdo de
uniforme (item 5.2.2).
5.8. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da Contratada, mediante recibo em relagéo
nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
responsavel pela fiscalizagdo da prestacdo dos servicos.
5.9. As empregadas da Contratada que sejam gestantes deverao ser fornecidos uniformes apropriados,
substituindo-os sempre que necessario, considerando o prazo estabelecido no item 5.7.
5.10. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacao do Contratante, devendo a Contratada
submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a substitui¢do dos que
ndo atenderem as especificagdes.
5.11. A ndo utilizacdo do uniforme por empregados da contratada se constitui em falta grave devendo
a empresa substituir imediatamente a sua méo de obra em situacdo irregular.
5.12. A contratada deve fornecer todo o material/equipamento/EPI/EPC previsto em legislacao
vigente e que seja necessario para 0 bom desempenho das atividades de cada posto.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

6.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execu¢do contratual sdo o conjunto de acdes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0 servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo permanente ao Setor de
Contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracéo, reequilibrio,
prorrogacdo, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar
o cumprimento das clausulas avencadas e a solucao de problemas relativos ao objeto.
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6.2. O conjunto de atividades de execucao e fiscalizacdo compete ao Fiscal do Contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuario, de acordo com as
seguintes disposicoes:
6.2.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo permanente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancfes, extingdo
do contrato, dentre outros;
6.2.2. Fiscalizacdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucgdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;
6.2.3. Fiscalizacdo Administrativa: € o0 acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servicos, quanto as obrigacOes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
6.3. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, por servidores, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique
assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as acOes relacionadas a Gestdo do Contrato.
6.4. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execucao do contrato serd avaliada pelo Fiscal do Contrato, mensalmente, por meio de relatério
de execucdo contratual. O Fiscal do Contrato fara 0 acompanhamento, em conformidade com a
execucdo dos servigos, observando os seguintes aspectos:
7.1.1. Os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada, aferidos por meio do cumprimento regular das
obrigagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
7.1.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacao
profissional exigida;
7.1.3. A adequacéo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
7.1.4. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
7.1.5. O objeto sera aceito apos a verificacdo, pelo Fiscal do Contrato, do cumprimento de
todas as obrigacOes e especificacdes constantes do contrato, do Edital e dos demais
documentos integrantes do procedimento licitatorio.
7.2. A execucdo completa do contrato sé acontecera ao seu término, apos a comprovacao da quitacao
do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas e previdenciarias referentes 8 mdo-de-obra utilizada.
7.3. Os niveis de servigo apresentados no quadro abaixo tém como funcédo definir os indicadores de
acompanhamento da qualidade dos servicos prestados durante a contratacao.
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7.4. Seguir-se-a a tabela de pontuacdo acumulada/glosa quanto ao percentual a ser debitado do
faturamento mensal total dos servigos prestados pela Contratada em funcéo do ndo cumprimento de
acordo de niveis de servigo, sem prejuizo das demais penalidades constantes do Contrato.

7.5. E requisito basico que a Contratada cumpra e respeite as obrigac@es trabalhistas conforme lei
vigente, bem como siga corretamente o plano de trabalho elaborado pelas partes do contrato.

7.6. Todas as ocorréncias serdo registradas pelo Fiscal do Contrato, que notificara a Contratada,
atribuindo pontos, de acordo com o quadro seguinte:

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
A Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com 1 Por empregado e por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem crachd; ocorréncia
B Manter funcionario sem qualificacdo para a execugdo dos 1 Por empregado e por
Servicos; dia
Fornecer informacéo falsa de servico. 2 Por ocorréncia
D Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou 6 Por dia e por tarefa
caso fortuito, 0s servicos contratuais; designada
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus A
E . 3 Por ocorréncia
agentes;
Utilizar as dependéncias do Contratante para fins diversos do A
F . ) 5 Por ocorréncia
objeto do contrato;
Recusar-se a executar servico determinado pela Fiscalizagdo, A
G R, . 5 Por ocorréncia
sem motivo justificado;
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou cause A
H .. ~ N s 6 Por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais;
I Retirar funcionarios ou supervisores do servigo durante o 4 Por empregado e por
expediente, sem a anuéncia prévia do Contratante; dia
3 Entregar com atraso a documentacdo exigida para 1 Por ocorréncia e por
faturamento constante do Contrato e/ou Termo de Referéncia. dia
K Entregar incompleta a documentagdo exigida para 1 Por ocorréncia e por
faturamento constante do Contrato e/ou Termo de Referéncia. dia
Entregar com atraso injustificado os esclarecimentos formais
L solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas 1 Por ocorréncia e por
suscitadas durante a analise da documentagdo exigida para dia
faturamento constante do Contrato e/ou Termo de Referéncia.
Para os itens a seguir, deixar de:
M Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 Por funcionario e por
pontualidade de seu pessoal; dia
N Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 1 Por empregado e por
incompativel com suas atribuicées; dia
0] Manter a documentacéo de habilitacdo atualizada; 1 Por |t£am_e por
ocorréncia
Cumprir horéario estabelecido pelo contrato ou determinado A
P . . 1 Por ocorréncia
pela Fiscalizacéo;
Q Cumprir determlnqgao, _da. Fiscalizagdo para controle de 1 Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios;
R C_ump.rlr d~et<.erm|na(;ao formal ou instrugdo complementar da 5 Por ocorréncia
Fiscalizacdo;
S Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos; 2 Por ocorréncia
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Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte, vales-
T refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar 6 P A
. ; o . . or ocorréncia
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato nas datas avencadas injustificadamente;
U Entregar o uniforme, nas quantidades contratualmente 1 Por funcionario e por
definidas, aos funcionarios a cada 6 (seis) meses; dia
v Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, 2 Por ocorréncia e por
trabalhista e previdenciaria em prazo razoavel; dia
Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em A -
o . . « Por ocorréncia e por
W agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos 1 dia
Servicos.
7.7. Tabela de Pontuacdo Acumulada/Glosa:
PONTUACAO ACUMULADA GLOSA
1 Ponto N&o h4 glosa, apenas adverténcia
2 Pontos N&o hé glosa, apenas adverténcia.

Glosa correspondente a 1% do valor faturado do més de apuracéo

3 Pontos ~

da pontuacao

Glosa correspondente a 2% do valor faturado do més de apuragéo
4 Pontos ~

da pontuacao

Glosa correspondente a 3% do valor faturado do més de apuracéo
5 Pontos ~

da pontuacdo.
6 Pontos Glosa correspondente a 4% do valor faturado do més de apuracéo

da pontuacdo.

Glosa correspondente a 5% do valor faturado do més de apuracéo
7 Pontos da pontuacéo, acrescido de 1% para cada 0,5 pontos acima de 7,
com limite maximo de 10%.

Fica facultada ao Cofen a rescisdo unilateral sem 6nus financeiro
do contrato, além da glosa estabelecida acima.

8 Pontos

7.7.1. A fim de ndo haver descontinuidade dos servicos, no caso acima, o Cofen podera
aguardar a efetivacdo de nova contratagdo para rescindir unilateralmente o contrato
decorrente deste termo.
7.8. O resultado da apuracdo da pontuacdo e respectiva aplicagdo da adverténcia ou do percentual da
glosa serdo comunicados pelo Gestor do Contrato, por meio de notificacdo formal a Contratada. Ao
final de cada més, ap6s comunicacdo feita pelos fiscais, 0 Gestor do Contrato apurard todas as
ocorréncias registradas e aplicard as medidas cabiveis, de acordo com a pontuacéo obtida, concedendo
o direito ao contraditério e a ampla defesa, no prazo de até 5 (cinco) dias Gteis.
7.9. A Contratada podera apresentar justificativa, que poderd ser aceita pelo Cofen, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador (por motivo de caso fortuito ou de forca maior).
7.10. Caso ndo seja aceita a justificativa, o Fiscal do Contrato realizard a adverténcia ou a glosa
correspondente nas faturas vincendas, conforme pontuacdo e respectivos percentuais estabelecidos
na tabela do item 7.7.
7.10.1. A Contratada devera apresentar, ao Fiscal do Contrato, a fatura do més seguinte a
aplicacdo da glosa com o seu valor reduzido do respectivo percentual. Todavia, caso a
Contratada se recuse a glosa-la ou ndo a envie alterada tempestivamente, a Administracdo
podera realizar a glosa de oficio.
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7.10.2. Caso ndo haja faturas com vencimento futuro para a efetivacao da glosa, os valores
respectivos poderéo ser descontados de valores pendentes de pagamento pelo Contratante.
7.10.3. Ultrapassadas as etapas acima, em caso de aplicacdo de glosa, o Fiscal do Contrato
devera juntar ao processo, copia do oficio com a devida ciéncia da Contratada ao Processo
Principal e ao Processo de Pagamento (Processo Econémico-Financeiro).

8. DO PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera efetuado pelo Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.
8.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura ser& precedida do atesto do servi¢co, conforme este Termo de
Referéncia.
8.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.
8.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento.
8.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacao,
ndo acarretando qualquer énus para o Contratante;
8.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
8.6.1. ndo produziu os resultados acordados;
8.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;
8.7. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
8.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, o Contratante devera realizar
consulta ao Sicaf para verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital e
identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26/04/18.
8.9. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverao
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26/04/18.
8.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacédo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n° 05/2017, quando couber.
8.11. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.
8.12. O Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por n&o
receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16/12/85, regulamentado pelo Decreto n® 10.854/21.
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8.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela € calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

1= (TX/100)
365

EM =1 x N x VP, onde:
I = indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

8.14. O pagamento mensal ocorrerd ap6s a comprovagdo do pagamento das obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela Contratada
relativas aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos contratados;

9. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
9.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n° 05/2017, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n° 05/2017 sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.
9.2. A Contratada deve autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis.
9.2.1. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS
decorrentes.
9.3. A Contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao, conforme disposto no
anexo XII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para
0 pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo
VI11-B da referida norma.
9.4. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP
n° 05/2017 seré igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre
a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do Contratante e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacgoes:
9.4.1. 13° (décimo terceiro) salario;
9.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;
9.4.3. Multa sobre 0 FGTS e contribuicéo social para as rescisdes sem justa causa; e
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9.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
9.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo XII da IN SEGES/MP n° 05/2017.
9.5. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre Cofen e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.
9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo que sejam retidos por meio da conta-
deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.
9.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionaliza¢do da conta-depdsito,
0S recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
9.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢fes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.
9.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacéao da ocorréncia da situacdo pela Administracéo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Institui¢cdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.
9.8.2. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
9.8.3. A empresa devera apresentar ao 0rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancéarias
realizadas para a quitacdo das obrigaces trabalhistas.
9.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitacao de todos
0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n° 05/2017.
9.10. Os valores provisionados para atendimento do subitem 9.4 serdo discriminados conforme tabela
a seguir:

Reserva Mensal para o Pagamento de Encargos Trabalhistas
Percentuais Incidentes sobre a Remuneracéo

13° (décimo terceiro) salério 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 5,00 % (cinco por cento)
Subtotal 25,43%
Incidéncia sobre férias, 1/3 7,39% 7,60% 7,82%
(um terco) (sete virgula trinta e nove (sete virgula seis (sete virgula oitenta e dois
por cento) por cento) por cento)
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constitucional de férias e
130 (décimo
terceiro) salario*

TOTAL 32,82% 33,03% 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente
do trabalho, previstas no art. 22, inciso I, da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

10. DA FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
10.1. A licitante devera preencher, além do Modelo de Proposta de Precos (Anexo Il deste Termo de
Referéncia), observando os custos efetivos e as demais adaptactes especificas para cada categoria, 0
Modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos (Anexo 1), devendo apresentar memdria de
calculo juntamente com o preenchimento dos supramencionados anexos.
10.1.1. Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagéo;
10.1.2. Conter 0s precos unitarios e o preco global dos itens descritos neste Termo. Os pre¢os
devem ser expressos em R$ (reais).
10.1.3. As planilhas dever&o ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta
para contratacdo tera que ser consolidada por grupo.
10.2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢cbes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composic¢ao.
10.2.1. Os custos de auxilio refeicdo e/ou alimentacdo deverdo ter como base as condi¢fes
estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas pelo Sindicato da respectiva
categoria.
10.2.2. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n° 10.854/21, no valor referente ao itinerario de cada funcionario,
observadas as demais disposigdes insertas nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas
pelo Sindicato da respectiva categoria.
10.2.3. A Licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57,
da Lei n° 8.666, de 1993.
10.2.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com
0 quantitativo de vale transporte.
10.2.3.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos que favoreca a Licitante vencedora, este sera
revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de
negociacao para a eventual prorrogacao contratual.
10.3. O tipo de assisténcia medica e familiar ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis,
normativos ou nas Convencdes Coletivas de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como
parte dos custos da prestacdo dos servicos (Beneficios Mensais e Diarios).
10.4. Na hipotese em que a lei, 0 normativo ou as Convencgdes Coletivas de Trabalho forem silentes
a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica,
e havendo insergdo na proposta de valor referente ao auxilio refei¢do/alimentacgdo, assisténcia medica
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e familiar e outros, a licitante devera apresentar os documentos comprobatorios/memorias de calculo
que serviram de base para a defini¢do desses valores em sua planilha.
10.4.1. A nédo apresentacdo dos documentos comprobatdrios citados neste subitem resultara
na desclassificacdo da proposta.
10.5. Ndo hé previsdo de pagamento de horas extras para quaisquer dos postos previstos neste Termo
de Referéncia.
10.6. As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas
que regem cada categoria profissional que executara 0s servicos e a respectiva data base e vigéncia,
com base no Caodigo Brasileiro de Ocupacgdes — CBO, segundo a IN SEGES/MP n° 05/2017.
10.6.1. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas,
exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area
técnica do Cofen, poderé acarretar a desclassificacdo da proposta da Licitante.
10.6.2. Cumpre informar que os sindicatos listados na tabela do item 4.12 constituem
sugestéo.
10.7. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacéao de precos,
os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial
aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESC ou SESI, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).
10.7.1. Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS
e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Ac6rdéo
TCU Plenario n®2.647/2009). O IRPJ e CSLL ndo podem ser cobrados, conforme orientagédo
do MPOG e do TCU, nao devendo, por conta disso, ser incluidos no item “Tributos” da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, contudo poderdo compor percentual referente a
parcela de lucro da empresa.
10.7.2. As empresas deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n° 6.957/2009 e outras que
porventura tenham sido editadas até o0 momento da formulacdo de sua proposta, devendo
aplicar o Fator Acidentario de Prevencdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério
da Previdéncia Social.
10.7.3. Considerando-se as determinagdes do TCU, a eventual inclusdo do item “Reserva
Técnica” na planilha de custos e de formagdao de precos deverd estar acompanhada da
indicacdo expressa dos custos que serdo cobertos por tal item. A ndo disponibilizacdo de tal
informacdo, juntamente com a proposta e planilhas apresentadas, acarretard a necessidade
de realizacdo de diligéncia, sendo que o ndo atendimento da mesma ou o atendimento nao
satisfatorio acarretara a desclassificacdo da proposta.
10.7.4. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem”, considerando
o entendimento esposado pelo TCU (item 1.5.1.4, Acorddo n° 592/2010-Plenéario; itens
1.5.1.2 e 1.5.1.3, Acdrddo n° 593/2010-Plenario), deverao estar contemplados no percentual
de “Despesas Operacionais/Administrativa” (“Custos Indiretos™).
10.7.5. Face a determinagdo da IN SEGS/MP-N° 05/2017 e suas alteracOes posteriores, no
sentido de que o montante do aviso prévio trabalhado devera ser integralmente depositado
durante a primeira vigéncia do contrato.
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10.8. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos que se enquadra, para fins tributarios, no
conceito de cessdo de mdo de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e
alteracdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instru¢cdo Normativa — RFB n°® 971, de 13/11/2009 e
alteracdes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples
Nacional, que, porventura venha a ser Contratada, ndo podera beneficiar-se da condicdo de optante e
estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua exclusdo obrigatoria do simples nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso
Il, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes. (Acordao TCU 797/2011
- Plenério).
10.8.1. As licitantes estardo impedidas de apresentar planilhas de custos e formacdo de
precos com base no regime de tributacdo do simples nacional, ja que tal pratica implicaria
ofensa as disposi¢cdes da LC 123/2006, conforme posicionamento externado pelo TCU no
Acorddo TCU 797/2011 — Plenario.
10.8.2. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada,
apos a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos
oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacéo de servigcos mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedacao a opgéo
por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou
Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 e alteracGes. (Acérddo TCU 2.798/2010 - Plenério).
10.8.3. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo
assinalado acima, o préprio Cofen, em obediéncia ao principio da probidade administrativa,
efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue
a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
10.9. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serdo as Convencdes
Coletivas de Trabalho dos Sindicatos indicadas pelas licitantes, ou ainda, na auséncia de regulacdo
por tais instrumentos, o pre¢o praticado no mercado ou apurado em publica¢Bes ou pesquisas setoriais
para a categoria profissional correspondente.
10.10. As planilhas de composicdo de custos e formacdo de precos sdo meramente estimativas,
cabendo a licitante preenché-las e apresenta-las em conformidade com a sua realidade e com o
previsto neste instrumento.
10.11. Para formar a estimativa de valores para os cargos pretendidos, tomou-se como base 0s
instrumentos e convencdes coletivas ou a média de mercado, conforme disposto nos Estudos
Preliminares. Assim, as Licitantes deverdo observar os parametros (valores minimos para os salarios)
discriminados no item 4.10.
10.12. Os demais beneficios e as vantagens das categorias indicadas acima nao poderao ser inferiores
aos estabelecidos nas Convencdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais as Licitantes e 0s
profissionais estejam vinculados.
10.13. A composicdo do preco deverd ser demonstrada e provisionada em planilha de custos e
formac&o de pregos, conforme redagéo da IN SEGES/MP n° 05/2017, considerando-se as informagdes
do presente Termo e demais observagdes constantes no Edital.
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10.14. Para a promogdo da isonomia na elaboracéo e julgamento das propostas apresentadas, devera
constar das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, o valor unitario do auxilio-
refeicdo/alimentacdo, considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente trabalhados, por empregado
contratado de acordo com a categoria do prestador de servicos lotado no Contratante.

10.15. Para a promocdo da isonomia na elaboracéo e julgamento das propostas apresentadas, deverao
constar das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos, o valor unitario do vale-transporte de R$ 4,40
(quatro reais e quarenta centavos), tarifa de passagem urbana predominante em Salvador/BA,
considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente trabalhados por més, sendo necesséario um total de
44 (quarenta e quatro) vales-transportes por empregado contratado de acordo com a categoria do
prestador de servigos lotado no Contratante.

10.16. As despesas referentes ao beneficio com Plano de Saude, ndo deverdo ser registrados nas
Planilhas de Custos e Formacdo de Precos - Anexo |, por representar contratos individuais de
trabalhos, tendo como base o0 art. 6° da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017.

10.17. Caso a lei, normativo ou convencao coletiva de trabalho estipule que o custeio de plano de
salude seja com oneracdo exclusiva da Administracdo Publica, tomadora do servico, a fim de
beneficiar apenas a categoria de empregados terceirizados, esta deverd abster-se de coté-la, por
afrontar o art. 611 da CLT (Fundamentacdo: Parecer n° 15/2014/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU) bem
como o artigo 6°, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n° 05/2017.

11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
11.1. A proponente devera apresentar proposta de preco POR GRUPOQ, conforme tabela constante
no Anexo Il deste Termo de Referéncia.
11.1.1. N&o sera aceito o grupo da proposta que nao tiverem o0s precos em todos 0s itens que o
compdem.
11.1.2. Nao serdo aceitos valores superiores aos descritos na tabela, uma vez que todos 0s precos
unitarios e totais devem estar abaixo do estimado, o que deve ser observado e exigido.
11.1.3. Quando da etapa de lances, deve-se observar que 0s percentuais de reducdo, em relacdo ao
valor inicial, das propostas dos licitantes e dos lances ofertados sobre o valor total do grupo
deverdo ser transpostos linearmente para todos os itens que compdem a planilha de precos do
licitante.
11.2. Os precos dos itens/servicos deverdo ser expressos em Reais, conter todos os tributos e encargos
decorrentes do fornecimento, sendo vedada a cobranga adicional de valores referentes a taxas de
administracao ou quaisquer outras despesas e serdo fixos e irreajustaveis;
11.3. Na proposta, conforme Anexo |1, deverdo ser apresentadas, ainda, quaisquer outras informagdes
afins, que a proponente julgar necessarias ou convenientes.
11.4. A proposta devera ter prazo de validade de no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgéo;
11.5. Além disso, devera conter especificacdo clara e completa do objeto ofertado, devendo ser
observadas as especificacdes constantes deste Termo e seus anexos, sem conter alternativa de preco
ou qualquer outra condicao que induza o julgamento a ter mais de um resultado;
11.6. N&o se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado.
11.7. A contratacio que se pretende nio se aplica a adjudicacdo por item, conforme descrito nos
Estudos Preliminares, que considerou o seguinte:
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11.7.1. O objeto possui pequenas quantidades de seus itens, fato que possivelmente tornaria
a licitacdo desinteressante para o mercado, a adjudicacdo por grupo ndo sé atraird mais
licitantes, como também possibilitara reducéo do preco de escala, ja que uma Unica empresa
podera disponibilizar um conjunto de profissionais.
11.7.2. Também sob a perspectiva técnica, impende lancar luzes sobre a centralizacdo da
responsabilidade em uma Unica empresa contratada, por ser 0 mais adequado nao apenas em
vista do acompanhamento de problemas e solucdes, mas, sobretudo, em termos de facilitar
a verificacdo das suas causas e atribuicdo de responsabilidade, de modo a aumentar o
controle sobre a execucao do objeto.
11.7.3. Por questfes de organizacdo e gerenciamento dos postos e suas atividades, uma vez
que as atividades dos postos guardarao estrita relacdo com as proprias atividades da autarquia
e para reduzir a probabilidade/risco de subordinacdo direta, o entendimento contido nos
Estudos Preliminares € de que a solucédo seja colocada em conjunto, ja que todos 0s postos
guardam relag&o com o servigo administrativo.
11.8. Por fim, cumpre salientar que entende-se ndo haver dano aos principios constitucionais que
norteiam o procedimento, como também as demais legislac@es aplicaveis.

12. DA ESTIMATIVA DOS PRECOS DA LICITAC}AO

12.1. Os recursos orcamentarios necessarios ao atendimento do objeto deste Termo de Referéncia
correrdo pelo Orcamento do Cofen no exercicio de 2022, e serdo alocados pelo Departamento
Financeiro deste Conselho.

12.2. A despesa total estimada para o objeto deste Termo sera realizada pelo Setor de Compras e
Contratac6es, devendo ser observado o disposto na IN 73/2020, do Ministério da Economia.

13. DA VISTORIA

13.1. A fim de subsidiar a elaboragéo das propostas e garantir a melhor adequacéo destas ao servico,
as empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo realizar vistoria no local onde sera
executado os servicos. Na ocasido da vistoria, sera firmada a declaracdo, conforme modelo disponivel
no Anexo Ill do Termo de Referéncia (Modelo de Declaracdo de Vistoria) —, em conformidade com
o inciso Ill, do art. 30, da Lei n° 8.666/93. A licitante examinara as areas e tomara ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servicos, posto que nao serdo aceitas alegacdes posteriores quanto
ao desconhecimento de situacgdes existentes.

13.2. A vistoria devera ser realizada em dias uteis, das 08h30 as 11h30 e das 14h as 16h30,
acompanhada por servidor designado para esse fim, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (61) 3329-5800, junto ao Centro de Documentacdo e Memoria, e a vistoria
efetivada até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a sessao publica.

13.3. Caso a licitante ndo queira realizar a vistoria, devera apresentar, em substituicdo ao Termo de
Vistoria, declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico, sob as penalidades da lei, que tem
pleno conhecimento das condic@es e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local
do servico, assumindo total responsabilidade por esta declaragédo, ficando impedida, no futuro, de
pleitear por forca do conhecimento declarado, quaisquer alteragdes contratuais, de natureza técnica
e/ou financeira.

13.4. A realizagédo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participagdo na licitacdo,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacdo das propostas ndo serdo admitidas,
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em hipdtese alguma, alegac6es posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacdes,
face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas nédo previstas.

14. DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

14.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n® 10.024/19, da Lei n° 10.520/02 e

subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes da Contratada:
14.1.1. Cumprir todas as orientagdes do Cofen, para o fiel desempenho das atividades
especificas;
14.1.2. Cumprir fielmente as obrigacGes contratuais, de forma que 0s servigos sejam
realizados com esmero e perfeicao;
14.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Cofen, prestando todos
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;
14.1.4. Prestar os servicos, objeto deste Termo, utilizando-se de empregados de bom nivel
educacional e moral e comprovando a formagéo educacional e experiéncia profissional por
meio dos documentos mencionados neste Termo de Referéncia;
14.1.5. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacoes e
boa técnica nos servicos, inclusive prazos e horarios;
14.1.6. Prestar esclarecimentos ao Cofen sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da
prestacdo dos servicos contratados;
14.1.7. Usar, na execucdo dos servigos, profissionais devidamente uniformizados,
qualificados e identificados, portando crachas com fotografias recentes;
14.1.8. Deveréa visitar o local da execucdo dos servicos para efetuar os levantamentos
necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a ndo incorrer em omissdes que
jamais poderao ser alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de servigos;
14.1.9. Fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da prestacdo dos servi¢os, ou
seja, no inicio do Contrato e apds a cada 6 (seis) meses, uniforme completo (novo) a todos
os profissionais, conforme quantidades minimas estabelecidas neste Termo;
14.1.10. Apresentar ao Cofen a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando
a comprovacdo do vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteracéo;
14.1.11. A contratada deve seguir fielmente o disposto no acordo coletivo relativo as
categorias abrangentes dos servig¢os contratados;
14.1.12. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra, no prazo maximo de 1 (uma) hora, quando
ocorrer auséncia do profissional titular, sempre que solicitado pelo Cofen;
14.1.13. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para garantir
a execucao dos servicos, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca de qualquer tipo, falta ao servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as
disposicdes da legislacéo trabalhista vigente;
14.1.14. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retomem as instalagdes do Cofen;
14.1.15. Atender, de forma imediata, aqui considerada 2 (dois) dias Uteis, as solicitacfes de
quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, no que diz respeito aos
seus empregados;
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14.1.16. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham ser vitimas 0s seus
empregados em servigco, cumprindo todas as suas obrigacGes que as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades;
14.1.17. Relatar ao Cofen toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestacao
dos servicos;
14.1.18. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Cofen, de forma clara, concisa e
I6gica, cujas reclamacdes se obriga prontamente a atender;
14.1.19. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a
ser causadas por seus empregados ou preposto ao Cofen ou terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pelo Cofen;
14.1.20. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo
respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios do
Cofen, substituindo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, ap6s a notificacdo qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pelo Cofen;
14.1.21. Entregar mensalmente ao Cofen a escala de trabalho dos empregados, de modo a
facilitar a fiscalizacdo do contrato;
14.1.22. Efetuar a fiscalizacdo diaria da frequéncia de ponto dos empregados, a fim de
comprovar o pleno atendimento da escala de servico, através de relogio de ponto biométrico
para afericdo da carga horéria de seus funcionérios, instalado e mantido pela Contratada,
repondo qualquer auséncia por outro profissional de igual nivel;
14.1.23. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, 0s empregados necessarios a
perfeita execucdo dos servicos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacéo vigente e de quaisquer
outros, em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer énus adicional para
o Cofen;
14.1.24. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, conforme
exigéncia legal;
14.1.25. Fornecer aos empregados auxilio refei¢cdo/alimentacdo, vale transporte, de acordo
com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades;

14.1.25.1. O auxilio refeicdo/alimentacgdo, vale transporte ou qualquer outro beneficio

deverdo ser entregues, mensalmente, até o 5° dia Gtil do més a ser trabalhado.
14.1.26. Arcar com as reclamaces levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagao
do contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corre¢ado, evitando
repeticdes de fatos;
14.1.27. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato,
nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;
14.1.28. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0S acréscimos ou supressdes que se
fizerem nos servigos, a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
14.1.29. Realizar todas as transa¢Oes comerciais necessérias & execucdo dos servigos
contratados exclusivamente em seu proprio nome;
14.1.30. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades,
objeto deste Termo de Referéncia, sem a prévia autorizacéo do Cofen;
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14.1.31. Manter arquivo com toda a documentacéo relativa a execucgéo do contrato, inclusive
0 cumprimento de suas obrigacfes quanto aos salérios, mediante Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao Cofen;
14.1.32. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizacdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;
14.1.33. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocdo de
treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranca no trabalho e
participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e
sempre que o Cofen entender conveniente;
14.1.34. Indicar um preposto objetivando organizar e coordenar 0s servigos, a quem a
fiscalizacdo do Contratante se reportara de forma agil;
14.1.35. Néo vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pelo Contratante;
14.1.36. No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o
Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da Contratada, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;
14.1.37. Apresentar, mensalmente ou conforme requerimento do fiscal do contrato, as
informagdes e/ou documentos constantes neste, e em especial os listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;
b) comprovante de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior, juntamente com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucdo dos
servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execu¢do dos servicos contratados conforme
dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo contratual,
observada a obrigatoriedade de fornecer a relacdo nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;
d) comprovante da entrega dos auxilios refeicdo/alimentacéo e transporte aos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados;
e) comprovante do pagamento do 13° salario dos empregados alocados na execucao dos
servigos contratados e Certidao de Regularidade do FGTS;
f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execucao dos servicos contratados, na forma da Lei;
g) encaminhamento das informacGes trabalhistas dos empregados alocados na execuc¢éo
dos servicos contratados exigidos pela legislagéo, tais como a RAIS e a CAGED;
h) cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.
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14.1.38. Qualquer documento extra, existente na IN SEGES/MP n° 05/2017 somente sera
pedido nos casos em que o Contratante tomar ciéncia de alguma possivel irregularidade no
pagamento dos direitos dos empregados;
14.1.39. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo, qualificacdo e regularidade
exigidas no edital;
14.1.40. Caso seja optante pelo Simples Nacional, apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias
ap6s a assinatura do contrato, cOpia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servi¢cos mediante cessao
de mé&o de obra (situacdo que gera vedacao a opcao por tal regime tributario) as respectivas
Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do 8§
1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes;
14.1.41. Néo alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente
Contrato, nas dependéncias do 6rgdo Contratante, familiar de agente publico que neste
exerca, independentemente da forma de investidura ou vinculo, cargo ou fungédo publica;
14.1.41.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, 111, do Decreto 7.203/2010, o
cdnjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.
14.1.42. Manter na cidade de Salvador/BA ou Regido Metropolitana, sede, filial ou
representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos servi¢os contratados;
14.1.42.1. A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato, o0 cumprimento desta obrigacéo, conforme redacao do item 9.1.11
do Acord&o n° 1.214/2013 — TCU/Plenério.
14.1.43. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato,
Cartdo do Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.
14.1.43.1. Caso o empregado ndo deseje 0 acesso ao Cartdo do Cidaddo, a Contratada
deve apresentar relacdo dos seus funcionarios que se enquadram nesta situacao, na qual
conste assinatura comprobatdria de que estes tomaram conhecimento dos beneficios de
sua concessdo e optaram por ndo o acessarem;
14.1.43.2. Caso ndo seja possivel a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica
Federal, como na hipotese de o trabalhador ser cadastrado em programas de transferéncia
de renda, a Contratada deve apresentar as devidas justificativas, acompanhadas de
comprovac0es do conhecimento do empregado acerca da situagéo.
14.1.44. Providenciar, junto aos sistemas da previdéncia Social (INSS) e da Receita Federal,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, senha para todos 0s
empregados com o objetivo de acessar e verificar o Extrato de Informacdes Previdenciarias;
14.1.45. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagéo.
14.1.46. A Contratada devera prestar garantia no ato da assinatura do contrato,
correspondente a 5% do seu valor, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria. O periodo de garantia compreendera ao prazo
de vigéncia do contrato, acrescido dos 3 (trés) meses subsequentes. A garantia somente sera
liberada apos o integral cumprimento de todas as obrigacfes contratuais.
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15. DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE
15.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n® 10.024/19, da Lei n° 10.520/2002
e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes do Contratante:
15.1.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato;
15.1.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;
15.1.3. Proceder vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio da
fiscalizacdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro proprio, dando ciéncia ao
preposto da empresa contratada e determinando sua imediata regularizacéo;
15.1.4. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar,
por meio dos profissionais, 0s servigos dentro das normas do contrato;
15.1.5. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execucao dos servigos;
15.1.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;
15.1.7. Acompanhar a fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art. 67, da Lei 8.666;
15.1.8. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior,
devidamente justificados e aceitos pelo Cofen;
15.1.9. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdao com a finalidade de verificar a prestacao
dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;
15.1.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢do de qualquer empregado ou preposto
da empresa contratada que ndo mereca confianca no trato dos servigos, que produza
complicacGes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicbes que lhe foram designadas;
15.1.11. Comunicar, por escrito, a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do servico;
15.1.12. Nao permitir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
15.1.13. Né&o permitir que os profissionais contratados executem tarefas em desacordo com
as condicdes pré-estabelecidas;
15.1.14. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais;
15.1.15. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantindo o contraditorio e a ampla defesa;
15.1.16. Verificar o recolhimento das contribuic6es previdenciarias, observando os aspectos
abaixo:
15.1.16.1. Reter 11% sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, nos termos do art.
31, da Lei 8.212/91;
15.1.16.2. Exigir certiddo negativa de débitos para com a previdéncia - CND, caso esse
documento ndo esteja regularizado junto ao Sicaf;
15.1.16.3. Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil
qualquer irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias.
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16. DA VIGENCIA DO CONTRATO
16.1. Servico continuo: os servigos continuados sdo aqueles servigos auxiliares, necessarios a
Administracdo para o desempenho de suas atribuicBes, cuja interrup¢do possa comprometer a
continuidade de suas atividades e cuja contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio
financeiro. Em adicdo, o Acorddo n°® 132/2008 -22 Camara considera que o que assinala o carater
continuo de um determinado servico € sua essencialidade para assegurar a integralidade do patriménio
publico de forma rotineira e permanente ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas
do ente administrativo, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a prestacdo de um servico
publico ou o cumprimento da missao institucional.
16.2. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses consecutivos, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57, da Lei n° 8.666/93, com vistas a obtencéo de precos
e condi¢Bes mais vantajosas para a Administracéo;
16.3. A Contratada devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da emisséo da
ordem de servico, alocar mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pelo
Contratante informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir 0s servicos contratados;
16.4. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual que objetiva a obtencédo de
precos e condi¢cdes mais vantajosos para a Administracdo, conforme estabelece o inciso Il, do Art. 57
da Lei n° 8.666/93.
16.4.1. Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como condicdo para a
renovacao.
16.4.2. A vantajosidade econémica para a prorrogacao do presente contrato, cujo objeto tem
carater de servigo continuado, estara assegurada, dispensando a realizacdo de pesquisa de
mercado, na medida em que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios sdo
efetuados com base em convencao, acordo coletivo de trabalho das respectivas categorias,
com excecao dos itens envolvendo insumos (ressalvadas as obrigac6es decorrentes de acordo
ou convencdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, de acordo com Aco6rddo n°
1.214/2013 — TCU/Plenério.
16.5. Também ndo se realizard a prorrogacdo contratual quando a Contratada tiver sido declarada
iniddnea ou suspensa no &mbito da Unido ou do proprio Contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

17. DA REPACTUACAO DE PRECOS

17.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

17.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data do
orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do or¢camento aquela
do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacao
da proposta.

17.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser solicitada apos a conclusdo do ultimo acordo, dissidio ou
convengéo coletiva daquele ano, garantido o direito de pleitear o pagamento retroativo das demais.
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17.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacé&o.
17.5. As repactuacOes de preco envolvendo materiais e insumos (exceto, para estes ultimos, quanto a
obrigacgdes decorrentes de acordo ou convencgéo coletiva de trabalho e de Lei), serdo efetuadas com
base em indice setorial oficial, que guarde maior correlacdo com o segmento econdémico em que esteja
inserido, sendo adotado, na auséncia de indice setorial, o Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE.
17.6. A Contratada poderéa exercer perante o Contratante seu direito a repactuacdo, da data do registro
da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a
data da prorrogacao contratual subsequente, sendo que, se néo o fizer de forma tempestiva, e, por via
de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacédo, ocorrera a preclusao de
seu direito de repactuar. (Acérddo n° 1.828/2008 — TCU/Plenério).
17.6.1. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.
17.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstracéo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formac&o de precos
e do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacao.
17.7.1. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.
17.8. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
Contratada.
17.9. O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a ocorréncia de
quaisquer das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

18. DA COMPROVACAO DE QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL E
ECONOMICO-FINANCEIRA
18.1. As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacdo da Qualificacdo Técnica 0s
seguintes documentos:
18.1.1. A habilitacdo das licitantes devera ser verificada por meio do Sicaf (habilitacdo
parcial) e da documentacdo complementar especificada neste Termo de Referéncia.
18.1.2. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no Sicaf deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias.
18.1.3. TCU - Licitantes Inidoneos;
18.1.4. CNJ — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por ato de improbidade
administrativa e inelegibilidade;
18.1.5. CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e suspensas;
19.1.6. CNEP — Cadastro Nacional e Empresas Punidas;
18.1.7. As consultas previstas na condigdo anterior realizar-se-40 em nome da sociedade
empresaria licitante e também de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.
18.1.8. 01 (um) atestado, no minimo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove ter a licitante:
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18.1.8.1. Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o item objeto da licitacdo, demonstrando que a licitante
administra ou administrou servigos terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do nimero de empregados que serdo necessarios para suprir os postos contratados
em decorréncia desta licitacao.
18.1.8.2. Seré aceito 0 somatorio de atestados e/ou declara¢des de periodos concomitantes
para comprovar a capacidade técnica e operacional.
18.1.8.3. O (s) atestado (s) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados
no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria especificadas no contrato
social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.
18.1.8.4. Podera ser exigida da licitante a disponibilizacdo de todas as informacdes
necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servi¢os (Acorddo n° 1.214/2013
— TCU/Plenério);
18.1.8.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucgdo, exceto se houver sido firmado
para ser executado em prazo inferior; (Acorddo no 1.214/2013 — TCU/Plenério);
18.1.8.6. N&o ha obrigatoriedade de que as nhomenclaturas constantes do atestado sejam
idénticas a utilizada na definicdo dos cargos ora tratados, contudo as informacdes neles
insertas deverdo ser suficientes para que a area técnica do Cofen faca a afericdo da
compatibilidade dos profissionais/servicos com aquele exigido neste Termo de
Referéncia.
18.2. As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacdo da Qualificagdo Econémico-
Financeira os seguintes documentos:
18.2.1. Balango patrimonial do Gltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;
18.2.2. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;
18.2.3. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.
18.3. Os documentos exigidos para fins de qualificacdo econdémico-financeira deverdo comprovar o
seguinte:
18.3.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;
18.3.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado para a contratacao;
18.3.3. Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para
a contratacao;
18.3.4. Patrim6nio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data
de abertura da licitagéo.
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18.4. Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregéo;
18.4.1. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta subcondicéo apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em
relacdo a receita bruta discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio - DRE, a
licitante deverd apresentar as devidas justificativas.

18.4.2. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacao, o
Pregoeiro podera fixar prazo para a sua apresentacao.

18.5. E vedada a substituicio do Balango Patrimonial e da Demonstragdo do Resultado do Exercicio

por balancetes ou balangos provisorios.
18.5.1. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data da sesséo publica de abertura deste Pregdo, o Balango Patrimonial e a
DRE poderdo ser atualizados por indices oficiais.

18.6. Devera apresentar ainda a seguinte documentacao:
18.6.1. Declaragéo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitacdo comprovard junto ao Contratante o nivel de escolaridade exigida
para os profissionais, mediante a apresentacdo de copia de diploma ou certificado emitido
por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacdo, bem como a
experiéncia dos mesmos, através de copia da Carteira de Trabalho, do contrato de prestacdo
de servicos, sem vinculo trabalhista e regido pela legislacdo civil comum, ou ainda de outro
documento equivalente cuja validade seja legalmente reconhecida.
18.6.2. Declaracdo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de que, caso
seja declarada vencedora da Licitacdo, mantera na cidade de Salvador/BA ou Regido
Metropolitana sede, filial ou representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica
adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacédo
dos servicos contratados.
18.6.3. Declaragéo da Licitante, sob assinatura do Representante da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados aos servidores do Cofen, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados 0s
servicos, bem como pelo desaparecimento de bens do Cofen e de terceiros, seja por omissdo
ou negligencia de seus empregados.
18.6.4. Declaracdo da Licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias
para a prestacao do servico.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520/2002, a Contratada que:
19.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia
da contratacdo;
19.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
19.1.3. falhar ou fraudar na execucédo do contrato;
19.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
19.1.5. cometer fraude fiscal.
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19.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sangoes:
19.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacoes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;
19.2.2. Multa de:
19.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;
19.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;
19.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;
19.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
19.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacédo), observado o
méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administracdo Contratante a promover a rescisdo do contrato;
19.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
19.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos
19.2.4. Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com
0 consequente descredenciamento no Sicaf pelo prazo de até cinco anos.
19.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também
é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragcdo administrativa no subitem
19.1 deste Termo de Referéncia
19.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enguanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
19.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
A Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por Ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servi¢os
B . ) . . ] 4
contratuais por dia e por Unidade de atendimento;
c Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado 3
e por diga;
D Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagéo, por servico e por dia; 2
E Retirar funciondrios do servico durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 3
Contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
= Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 1
funcionério e por dia;
G Cqurir_determinagéo formal ou instrucdo complementar do érgdo fiscalizador, por 5
ocorréncia;
H Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 1
necessidades do servico, por funciondrio e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
| apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por 3
ocorréncia;
J Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 1

19.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, I11 e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
19.4.1. tenham sofrido condenacédo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;
19.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
19.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.
19.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
19.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Uni&o e cobrados judicialmente.
19.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.
19.8. As penalidades seré@o obrigatoriamente registradas no Sicaf.
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20. DAS DISPOSICOES GERAIS
20.1. A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;
20.2. A licitante deverd indicar o sindicato, acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenca
normativa que regem as categorias profissionais que executardo 0s Sservigos e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base no Cddigo Brasileiro de Ocupacbes — CBO;
20.3. A apresentacdo de proposta implica na plena aceitagdo pela licitante adjudicataria das condi¢des
contidas neste Termo de Referéncia;
20.4. O Cofen podera realizar diligéncia nas instalacfes da adjudicatéaria, com vistas a verificar a
veracidade das informacdes prestadas.
20.5. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
Anexos:

20.5.1. ANEXO | — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

20.5.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta de Precos;

20.5.3. ANEXO Ill — Modelo de Declaracao de Vistoria — Facultativo;

20.5.4. ANEXO 1V - Declaracdo para Abertura de Conta Corrente Vinculada.

Termo de Referéncia elaborado pela Detec/Cofen e Equipe de Planejamento da Contratagéo.
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario normativo da categoria profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

OB W N -

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO Percentual %

Valor (R$)

Salério Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

mmgo0|m@|>|—

Outros (especificar)

Total de Remuneracdo

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

21

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional Percentual %
de Férias

Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario

w | >

Férias e Adicional de Férias

Total

n
()

Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras ContribuicBes Percentual %

Valor (R$)

INSS 20,00%

Salério Educacdo 2,50%

SAT

SESC ou SESI 1,50%

SENAI - SENAC 1,00%

SEBRAE 0,60%

INCRA 0,20%

T OMMmMoOO|m>

FGTS 8,00%

Total

N
w

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Percentual %

Valor (R$)

Transporte

Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo

Assisténcia médica e familiar

o0 m >

Outros (especificar)

Total

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios

Valor (R$)

2.1

13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2

GPS, FGTS e outras contribuicbes
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Beneficios Mensais e Diarios

Total

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO Percentual % Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Ml m [O0|m>

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado

Total

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 — Substituo nas Auséncias Legais Percentual % Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

-nrnDOUJZD;iZ

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada Percentual % Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacéo

Total

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)

Substituto nas Auséncias Legais

Substituto na Intrajornada

Total

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS Percentual % Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

onm><

Outros (especificar)

Total

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E Percentual% Valor (R$)
LUCRO

Custos indiretos

Lucro

oO|w|>

Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

C2. Tributos Estaduais (especificar)

C3. Tributos Municipais (especificar)

Total
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada & execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Médulo 1: Composi¢do da Remuneracédo

M@ddulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3: Provisdo para Rescisdo

Médulo 4: Custo de Reposicao do Profissional Ausente

m|g|O|m >

Madulo 5: Insumos Diversos

Subtotal A+ B+C+D+E)

n

Madulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

OBSERVACOES:

Nota 1: A Planilha de Custo e Formacdo de Precos devera ser preenchida individualmente para cada categoria/posto
envolvido na prestacdo dos servigos, devendo ser observadas todas as demais orientagdes/determinacdes contidas no
Edital e seus anexos.

a) Todos os Postos de Trabalho sé@o compostos de 1 (um) profissional.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Referente ao Mddulo |
Nota 3: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servico no periodo de 12 meses.
Referente ao Médulo 11
Nota 4: Como a planilha de custos e formacéo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12
(um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.
Nota 5: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracdo que por sua vez é
divido por 12 (doze) conforme Nota 4 acima.
Nota 6: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a
rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato
de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual, torna-se custo ndo renovavel.
Nota 7: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.
Nota 8: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de
3% de risco grave.
Nota 9: Os percentuais do submédulo 2.2 incidem sobre o Médulo 1, 0 Submédulo 2.1.
Nota 10: Referente ao submédulo 2.3, o valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado). Deverd também ser observada a previsdo dos beneficios contidos em Acordos,
Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucdo Normativa.
Nota 11: Sdo itens obrigatdrios de preenchimento na planilha: “Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo” e “Transporte”.
Referente ao Mddulo IV
Nota 12: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando
0 empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacéo.
Referente ao Mddulo V
Nota 13: Valores mensais por empregado.
Nota 14: E item obrigatorio de preenchimento na planilha: “Uniforme”.
Referente ao Médulo VI
Nota 15: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 16: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

TABELA - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1) Todos os Postos de Trabalho sdo compostos de 1 (um) profissional.

GRUPO 1

Tipo [Quant.de| Valor Mensal de | Valor Mensal de Wl T
. de cada
Item Categoria de Postos cada posto cada posto
Posto |  [a] [b] [c] = [a] x [b] posto
[d] = [c] x 12
1 | Recepcionista 2 3.295,36 6.590,72 79.088,64
2 | Monitor de Museu o 4 5.386,74 21.546,96 258.563,52
3 | Musetlogo x 1 7.282,26 7.282,26 87.387,12
4 | Auxiliar de Biblioteca = 1 3.716,15 3.716,15 44,593,80
5 [ Auxiliar de Escritério 1 3.430,36 3.430,36 41.164,32
VALOR TOTAL MENSAL > 42.566,45
VALOR GLOBAL ANUAL > 510.797,40

Observacoes:

1)  NA&o serdo aceitos valores superiores aos descritos nas tabelas acima.

2) Quando da etapa de lances, deve-se observar que os percentuais de reducdo, em relacdo ao valor inicial, das propostas
dos licitantes e dos lances ofertados sobre o valor total do grupo deverdo ser transpostos linearmente para todos os itens
que compdem a planilha de precos do licitante.

3) A licitante que apresentar proposta manifestamente inexequivel, conforme subitem 12.3.4.1 do Edital, deve enviar
documentacdo que comprove que 0s custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucao do objeto desta licitagao.

4) A licitante devera preencher, além do Modelo de Proposta de Precos (Anexo Il deste Termo de Referéncia),
observando os custos efetivos e as demais adaptacGes especificas para cada categoria, 0 Modelo de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos (Anexo I), devendo apresentar memoria de célculo juntamente com o preenchimento dos
supramencionados anexos. Observar as regras da apresentacdo de propostas no item 10 do Termo de Referéncia.

5) As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta para contratagéo tera que ser
consolidada por grupo.

6) Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional (Real) com no maximo 02 (duas) casas decimais.
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ANEXO 111 DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARACAOQO DE VISTORIA

Declaramos, para fins de participacdo no Pregdo Eletronico n° /2022, que a empresa

, Inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na

, representada pelo (a) Sr (a). , portador (a) da

Carteira de ldentidade n° /SSP-___, vistoriou as dependéncias do Museu Nacional de

Enfermagem do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), onde serdo executados 0s servigos,
constatou as condigOes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos a serem contratados e
recebeu as informacoes pertinentes, estando de acordo com as disposi¢oes do Edital.

Salvador - BA, __/ /2022

Representante do Cofen

DECLARACAOQO DO LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalacdes, com acesso a todos os locais e
detalhes necessarios para a elaboracdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informacGes
e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Salvador - BA, _/ / 2022

REPRESENTANTE DA LICITANTE
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARACAO PARA ABERTURA DE CONTA CORRENTE VINCULADA

Em cumprimento do disposto no art. 18 da IN N° 05/2017 e alteracdes, da Secretaria de Gestdo do

Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, a empresa:
, CNPJ n° , sediada em
a Balrro e CEP

DECLARA ao Conselho Federal de Enfermagem — Cofen que, caso a
Administragéo decida pelo deposito em conta vinculada especifica dos valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da Contratada, obedecera
rigorosamente o seguinte procedimento:

1) Apos solicitacdo do Contratante mediante oficio, providenciard, excepcionalmente, a abertura de
conta corrente vinculada em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentagéo e aberta no
nome da empresa, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da assinatura do Contrato, destinada
a receber créditos, ao amparo da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, da Consolidacédo das Leis do
Trabalho e da Instrucdo Normativa SEGS/MP N° 05/2017 e suas alteragdes, a titulo de provisdo para
encargos trabalhistas do Contrato Cofenn® /2022 firmado de acordo com a publicacdo no Diario
Oficial da Uni&o no dia / / , paginan® ___, e na qual deverdo ser depositados todo e
qualquer valor destinado a essas provisoes;

2) Assinara, no ato da regularizacdo da conta corrente vinculada, termo especifico da instituicao
financeira oficial que permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentacao dos valores depositados a autorizacdo da Administracao;

3) No ato da assinatura do Contrato, fornecera os dados da Agéncia bancéaria da conta vinculada
(numero, nome, endereco e telefone da agéncia), e que, a partir da comunicagdo desses dados, ndo
alterara/trocara de Agéncia bancéria, somente em casos excepcionais, com comprovada justificativa,
por escrito, aceita e autorizada pelo Conselho Federal de Enfermagem;

DECLARA, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser
movimentados ou utilizados mediante autorizacdo do Conselho Federal de Enfermagem,
exclusivamente para as situacOes previstas na Instrucdo Normativa SEGS/MP N° 05/2017 e suas
alteracdes.

: de de

Representante da licitante
Dados do Representante:
Qualificacdo do Representante:
Nome:

Cargo ou fungéo:
Documento de identidade n°: Orgéo expedidor:

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



N Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12022.

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL DE
ENFERMAGEM - COFEN, E

PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS  ADMINISTRATIVOS NAS
DEPENDENCIAS DO MuNEAN-BA.

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, entidade
fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n®5.905, de 12/07/1973, com sede no SCLN 304,
Bloco E, Lote 9, Asa Norte, Brasilia/DF, CNPJ n°® 47.217.146/0001-57, representado, neste ato, por
seu Presidente Dra. BETANIA MARIA PEREIRA DOS SANTOS, brasileira, enfermeira,
portadora da carteira COREN/PB n° 42.725, inscrito no CPF sob o n°® 455.538.074-68, e por seu 1°
Tesoureiro Dr. GILNEY GUERRA DE MEDEIROS, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira
profissional COREN/DF n° 143.136, inscrito no CPF sob o n° 002.246.941/97.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na
, Neste ato representada pelo seu (cargo), Senhor (a) (inserir
nome completo), portadora da Carteira de ldentidade n° , expedida pela , € CPF n°

, de acordo com a representacdo legal que lhe € outorgada por
(procuracgéo/contrato social/estatuto social).

As CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido no
PAD n° 693/2021 (Pregdo Eletrénico n° 22/2022), mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos terceirizados administrativos, de forma continua, com inicio a depender da respectiva Ordem
de Servico, conforme condicOes, quantidades e exigéncias contidas no Termo de Referéncia — Anexo
I do Edital de Pregéo Eletrénico n° 22/2022.
1.1.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias do Museu Nacional de Enfermagem —
MuNEAN, na cidade de Salvador/BA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO

2.1.  Os servicos deverdo ser prestados conforme especificacBes técnicas do objeto descritas nos
itens 4 e 5 do Termo de Referéncia, que faz parte deste instrumento, independentemente de sua
transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses consecutivos, a
contar da data de sua assinatura, com eficacia ap6s a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
na forma do inciso Il do artigo 57, da Lei n° 8.666/93, com vistas a obtencdo de precos e condi¢cdes
mais vantajosas para a administracéo.
3.2. A Contratada devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da emisséo da
ordem de servico, alocar mdo-de-obra nos respectivos locais e nos horérios a serem fixados pelo
Contratante informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
assumir os servicos contratados.
3.3. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual que objetiva a obtencéo de
precos e condi¢cdes mais vantajosos para a Administracdo, conforme estabelece o inciso I, do Art. 57
da Lei n® 8.666/93.
3.3.1. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condicéo para a
renovagao.
3.4.2. A vantajosidade econdmica para a prorrogacao do presente contrato, cujo objeto tem
carater de servico continuado, estard assegurada, dispensando a realizacdo de pesquisa de
mercado, na medida em que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios sédo efetuados
com base em convencao, acordo coletivo de trabalho das respectivas categorias, com excecao
dos itens envolvendo insumos (ressalvadas as obrigacdes decorrentes de acordo ou convencao
coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, de acordo com Aco6rddo n° 1.214/2013 —
TCU/Plenério.
3.4,  Também ndo se realizara a prorrogacdo contratual quando a Contratada tiver sido declarada
iniddnea ou suspensa no &mbito da Unido ou do proprio Contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1.  Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n® 10.024/19, da Lei n° 10.520/02 e
subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obriga¢des da Contratada:
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4.1.1. Cumprir todas as orientacbes do Cofen, para o fiel desempenho das atividades
especificas;

4.1.2. Cumprir fielmente as obrigacOes contratuais, de forma que 0s servicos sejam
realizados com esmero e perfeicdao;

4.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Cofen, prestando todos
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

4.1.4. Prestar os servigos, objeto deste Termo, utilizando-se de empregados de bom nivel
educacional e moral e comprovando a formacédo educacional e experiéncia profissional por
meio dos documentos mencionados no Termo de Referéncia;

4.1.5. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacdes e
boa técnica nos servicos, inclusive prazos e horarios;

4.1.6. Prestar esclarecimentos ao Cofen sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcéo da prestacéo
dos servigos contratados;

4.1.7. Usar, na execucdo dos servigos, profissionais devidamente uniformizados,
qualificados e identificados, portando crachas com fotografias recentes;

4.1.8. Devera visitar o local da execucdo dos servicos para efetuar os levantamentos
necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a nédo incorrer em omissdes que
jamais poderao ser alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de servigos;
4.1.9. Devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da prestagdo dos
Servicos, ou seja, no inicio do Contrato e apés a cada 6 (seis) meses, uniforme completo (novo)
a todos os profissionais, conforme quantidades minimas estabelecidas no Termo de
Referéncia;

4.1.10. Apresentar ao Cofen a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando a
comprovacao do vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteracéo;

4.1.11. A contratada deve seguir fielmente o disposto no acordo coletivo relativo as categorias
abrangentes dos servicos contratados;

4.1.12. Efetuar a reposicdo da mdo-de-obra, no prazo maximo de 1 (uma) hora, quando ocorrer
auséncia do profissional titular, sempre que solicitado pelo Cofen;

4.1.13. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para garantir a
execucao dos servicos, sem interrup¢do, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca
de qualquer tipo, falta ao servico, demissédo e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da
legislacdo trabalhista vigente;

4.1.14. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza
grave, sejam mantidos ou retomem as instalagdes do Cofen;

4.1.15. Atender, de forma imediata, aqui considerada 2 (dois) dias Uteis, as solicitacdes de
quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, no que diz respeito aos
seus empregados;
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4.1.16. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham ser vitimas 0s seus
empregados em servico, cumprindo todas as suas obrigacfes que as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades;
4.1.17. Relatar ao Cofen toda e qualquer anormalidade observada em virtude da prestagéo dos
Servigos;
4.1.18. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Cofen, de forma clara, concisa e
I6gica, cujas reclamacdes se obriga prontamente a atender;
4.1.19. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto ao Cofen ou terceiros, desde que fique comprovada
sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento
realizado pelo Cofen;
4.1.20. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo
respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios do Cofen,
substituindo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, ap6s a notificacdo qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pelo Cofen;
4.1.21. Entregar mensalmente ao Cofen a escala de trabalho dos empregados, de modo a
facilitar a fiscalizacéo do contrato;
4.1.22. Efetuar a fiscalizacdo diaria da frequéncia de ponto dos empregados, a fim de
comprovar o pleno atendimento da escala de servigo, através de reldgio de ponto biométrico
para afericdo da carga horéria de seus funcionarios, instalado e mantido pela Contratada,
repondo qualquer auséncia por outro profissional de igual nivel;
4.1.23. Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execugdo dos servicos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer
outros, em decorréncia de sua condi¢cdo de empregadora, sem qualquer 6nus adicional para o
Cofen;
4.1.24. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, conforme
exigéncia legal;
4.1.25. Fornecer aos empregados auxilio refeicdo/alimentacdo, vale transporte, de acordo com
o0 horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

4.1.25.1. O auxilio refeicdo/alimentacdo, vale transporte ou qualquer outro beneficio

deverdo ser entregues, mensalmente, até o 5° dia til do més a ser trabalhado.
4.1.26. Arcar com as reclamacdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizacdo do
contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corre¢do, evitando
repeticdes de fatos;
4.1.27. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato,
nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;
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4.1.28. Aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0S acrescimos ou supressdes que se
fizerem nos servigos, a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
4.1.29. Realizar todas as transacBes comerciais necessarias a execucdo dos servigos
contratados exclusivamente em seu proprio nome;
4.1.30. N&o veicular publicidade ou qualquer outra informac&o acerca das atividades, objeto
deste Contrato, sem a prévia autorizacdo do Cofen;
4.1.31. Manter arquivo com toda a documentacao relativa a execugdo do contrato, inclusive o
cumprimento de suas obrigacGes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao Cofen;
4.1.32. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacao
de energia elétrica no uso dos equipamentos;
4.1.33. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocdo de treinamentos
e reciclagens, cursos de relagOes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em
eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que o Cofen
entender conveniente;
4.1.34. Indicar um preposto objetivando organizar e coordenar 0S Servigos, a quem a
fiscalizacdo do Contratante se reportara de forma agil;
4.1.35. N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pelo Contratante;
4.1.36. No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o
Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da Contratada, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;
4.1.37. Apresentar, mensalmente ou conforme requerimento do fiscal do contrato, as
informac@es e/ou documentos constantes neste, e em especial os listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;
b) Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execucdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
C) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados
conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados
a que se referem os recolhimentos;
d) Comprovante da entrega dos auxilios refeicdo/alimentacéo e transporte aos
empregados alocados na execucdo dos servicos contratados;
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e) Comprovante do pagamento do 13° salario dos empregados alocados na
execucdo dos servigos contratados e Certiddo de Regularidade do FGTS;
f) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional
de férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da
Lei;
9) Encaminhamento das informac0es trabalhistas dos empregados alocados na
execucdo dos servigcos contratados exigidos pela legislacdo, tais como a RAIS e a
CAGED;
h) Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
i) Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.
4.1.38. Qualquer documento extra, existente na IN SEGES/MP n° 05/2017 somente sera
pedido nos casos em que o Contratante tomar ciéncia de alguma possivel irregularidade no
pagamento dos direitos dos empregados;
4.1.39. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigac@es assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo, qualificacdo e regularidade exigidas
no Edital;
4.1.40. Caso seja optante pelo Simples Nacional, apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias
apos a assinatura do contrato, copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cesséo de méo de
obra (situacdo que gera vedacao a op¢do por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso 11 do 8 1° do artigo 30
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes;
4.1.41. N&o alocar para a prestacdo dos servigos que constituem objeto do presente Contrato,
nas dependéncias do o6rgdo Contratante, familiar de agente publico que neste exerca,
independentemente da forma de investidura ou vinculo, cargo ou funcdo publica;
4.1.41.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, 111, do Decreto 7.203/2010, o
conjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.
4.1.42. Manter na cidade de Salvador/BA ou Regido Metropolitana, sede, filial ou
representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos servi¢os contratados;
4.1.42.1. A Contratada deverd comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigacdo, conforme redacdo do item
9.1.11 do Acordéo n® 1.214/2013 — TCU/Plenério.
4.1.43. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato,
Cartdo do Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.

SCLN, Quadra 304 — Bloco E, Lote 9 — Asa Norte
Brasilia — DF — Brasil — Cep. 70.736-550
Telefone: 61 3329-5800
http://www.cofen.gov.br
licitacoes@cofen.gov.br



N Cofen

— P& Conselho Federal de Enfermagem

4.1.43.1. Caso o empregado ndo deseje 0 acesso ao Cartdo do Cidadao, a Contratada
deve apresentar relacdo dos seus funcionarios que se enquadram nesta situacdo, na
qual conste assinatura comprobatoria de que estes tomaram conhecimento dos
beneficios de sua concessao e optaram por ndo o acessarem;
4.1.43.2. Caso ndo seja possivel a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica
Federal, como na hip6tese de o trabalhador ser cadastrado em programas de
transferéncia de renda, a Contratada deve apresentar as devidas justificativas,
acompanhadas de comprovac6es do conhecimento do empregado acerca da situagéo.
4.1.44. Providenciar, junto aos sistemas da previdéncia Social (INSS) e da Receita Federal,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, senha para todos 0s
empregados com o objetivo de acessar e verificar o Extrato de Informacdes Previdenciérias;
4.1.45. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagéo.
4.1.46. A Contratada devera prestar garantia no ato da assinatura do contrato, correspondente
a 5% do seu valor, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria. O periodo de garantia compreenderd ao prazo de vigéncia do
contrato, acrescido dos 3 (trés) meses subsequentes. A garantia somente sera liberada apds o
integral cumprimento de todas as obrigacGes contratuais.

CLAUSULA QUINTA —DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1.  Além das obrigacdes resultantes da aplicacéo do Decreto n® 10.024/19, da Lei n® 10.520/2002
e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigaces do Contratante:
5.1.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato;
5.1.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;
5.1.3. Proceder vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio da
fiscalizacdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro proprio, dando ciéncia ao preposto
da empresa contratada e determinando sua imediata regularizacao;
5.1.4. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar,
por meio dos profissionais, 0s servigos dentro das normas do contrato;
5.1.5. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execuc¢ao dos Servicos;
5.1.6. Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;
5.1.7. Acompanhar a fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do art. 67, da Lei 8.666;
5.1.8. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob
pena de suspensao do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente
justificados e aceitos pelo Cofen;
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5.1.9. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacao
dos servicos e 0 atendimento das exigéncias contratuais;
5.1.10. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da empresa contratada que ndo mereca confianca no trato dos servigos, que produza
complicacOes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢bes que Ihe foram designadas;
5.1.11. Comunicar, por escrito, a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execucao do servico;
5.1.12. N&o permitir que terceiros executem o objeto deste Contrato;
5.1.13. N&o permitir que os profissionais contratados executem tarefas em desacordo com as
condicdes pré-estabelecidas;
5.1.14. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais;
5.1.15. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantindo
o contraditorio e a ampla defesa;
5.1.16. Verificar o recolhimento das contribuicdes previdenciarias, observando 0s aspectos
abaixo:
5.1.16.1. Reter 11% sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, nos termos do
art. 31, da Lei 8.212/91;
5.1.16.2. Exigir certiddo negativa de débitos para com a previdéncia - CND, caso esse
documento ndo esteja regularizado junto ao Sicaf;
5.1.16.3. Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil
qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

6.1. O wvalor global anual estimado deste Contrato é de R$
( ), inclusos todos 0s custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
Contrato, conforme planilha de formacéo de precos a seguir:

TABELA - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1) Todos os Postos de Trabalho sdo compostos de 1 (um) profissional.

- Tipo | Quant. de | Valor Mensal de | Valor Mensal de szlgz:g:al
o | Item Categoria de Postos cada posto cada posto ¢
=S Posto | [a] [b] [c] = [a] x [b] POsto
a [d] =[c] x 12
o 1 | Recepcionista _ 2

2 | Monitor de Museu L xq 4
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3 | Museologo 1
4 | Auxiliar de Biblioteca 1
5 | Auxiliar de Escritério 1
VALOR TOTAL MENSAL > e

VALOR GLOBAL ANUAL >

6.2. O pagamento serd efetuado pelo Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
6.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do atesto do servico, conforme o Termo de
Referéncia.
6.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.
6.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento.
6.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacédo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacdo,
néo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;
6.6.  Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.6.1. N&o produziu os resultados acordados;

6.6.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade

minima exigida.
6.7.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
6.8.  Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, o Contratante devera realizar
consulta ao Sicaf para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital e
identificar possivel suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26/04/18.
6.9. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverao
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de 26/04/18.
6.10. Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n° 05/2017, quando couber.
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6.11. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

6.12. O Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por néo
receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16/12/85, regulamentado pelo Decreto n® 10.854/21.
6.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela € calculada mediante a
aplicacao da seguinte formula:

1= (TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizagéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

6.14. O pagamento mensal ocorrera ap6s a comprovacao do pagamento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS pela Contratada
relativas aos empregados que tenham participado da execucéo dos servigcos contratados;

CLAUSULA SETIMA - DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

7.1.  As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta do Cddigo de Despesas n°
- , Nota de Empenho n°

, de / /

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

8.1. A Contratada devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data de assinatura do contrato, garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor atualizado do contrato, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.
8.1.1. O periodo de garantia compreendera ao prazo de vigéncia do contrato, acrescido dos
3 (trés) meses subsequentes.
8.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
8.2.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacOes nele previstas;
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8.2.2. Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdo do contrato;
8.2.3. As multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo Contratante a Contratada;
8.2.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela Contratada.
8.3. A Contratada se obriga a apresentar a garantia para o periodo integral da vigéncia contratual,
e, no caso de prorrogacdo do contrato, manté-la valida e atualizada;
8.4. A perdada garantia em favor do Contratante, por inadimplemento das obrigac6es contratuais,
far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial das
demais sancdes previstas no contrato;
8.5. A garantia devera ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores e nos
casos de prorrogacdo de prazo ou acréscimo de valores devera ser atualizada na mesma proporgao em
conformidade com o art. 56, 8 2° da Lei 8.666/93.
8.6. A qualquer tempo podera ser admitida a substituicdo da garantia, observadas as modalidades
previstas na Lei 8.666/93,;
8.7.  Alinobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2%
(dois por cento);
8.8. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o Contratante a promover a retencdo dos
pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a
titulo de garantia, com corre¢do monetaria, em favor da Contratada;
8.9.  Serd considerada extinta a garantia:
8.9.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;
8.10. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

CLAUSULA NONA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

9.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n° 05/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n° 05/2017 sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia.

9.2. A Contratada deve autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacéo, sem prejuizo
das san¢es cabiveis.
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9.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e FGTS
decorrentes.
9.3. AContratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, conforme disposto no
anexo XII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para
0 pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da referida norma.
9.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XlI da IN
SEGES/MP n° 05/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentacao dependera de autorizacdo do Contratante e sera
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:
9.4.1. 13°(décimo terceiro) salario;
9.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;
9.4.3. Multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
9.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
9.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo XII da IN SEGES/MP n° 05/2017.
9.5. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre Cofen e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdao do Termo de Cooperacdo Técnica.
9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.
9.7.  Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizacdo da conta-
deposito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
9.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
9.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
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vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias

Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

9.8.2. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para

0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos

trabalhadores favorecidos.

9.8.3. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3

(trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias

realizadas para a quitacdo das obrigaces trabalhistas.
9.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacéo da quitacdo de todos
0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MP n° 05/2017.
9.10. Os valores provisionados para atendimento do subitem 9.4 serdo discriminados conforme tabela
a sequir:

Reserva Mensal para o Pagamento de Encargos Trabalhistas
Percentuais Incidentes sobre a Remuneragéo

13° (décimo terceiro) salério 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado
Subtotal 25,43%
Incidéncia sobre férias, 1/3 7.60%

e 7 20 _ 7,82%
(um tergo) ,39% (sete virgula seis 52%

5,00 % (cinco por cento)

constitucional de férias e | (sete virgula trinta e nove (sete virgula oitenta e dois
s por cento)
130 (décimo por cento) por cento)
terceiro) salario™
TOTAL 32,82% 33,03% 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente
do trabalho, previstas no art. 22, inciso I, da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

CLAUSULA DECIMA — DA REPACTUACAO

10.1. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

10.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data
do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela
do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo
da proposta.
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10.3. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser solicitada apos a conclusdo do ultimo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva daquele ano, garantido o direito de pleitear o pagamento retroativo das demais.
10.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacé&o.
10.5. As repactuagdes de preco envolvendo materiais e insumos (exceto, para estes ultimos, quanto
a obrigacdes decorrentes de acordo ou convencdo coletiva de trabalho e de Lei), serdo efetuadas com
base em indice setorial oficial, que guarde maior correlacdo com o segmento econdémico em que esteja
inserido, sendo adotado, na auséncia de indice setorial, o indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE.
10.6. A Contratada podera exercer perante o Contratante seu direito a repactuacdo, da data do
registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional
até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e,
por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrerad a
preclusdo de seu direito de repactuar. (Acdérddo n° 1.828/2008 — TCU/Plenério).
10.6.1. As repactuacOes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.
10.7. As repactuacGes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacé&o de precgos e do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacao.
10.7.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgéo coletiva.
10.8. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
Contratada.
10.9. O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a ocorréncia de
quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. Para os reajustes de insumos, materiais e equipamentos sera utilizado indice setorial oficial,
que guarde maior correlagdo com o segmento econdémico em que esteja inserido, sendo adotado, na
auséncia de indice setorial, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte formula:
11.1.1. Formula de calculo: Pr=P + (P x V)
11.1.2. Onde: Pr = preco reajustado, ou preco novo; P = preco atual (antes do reajuste); V =
variacdo percentual obtida na forma do item 11.1 desta clausula, de modo que (P x V) significa
0 acréscimo ou decréscimo de pre¢o decorrente do reajuste.
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11.2. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢do do direito da
Contratada.

11.3. A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

12.1. Critérios e praticas de sustentabilidade a serem incluidos dentre as especificacdes técnicas do
objeto em atendimento as normas constantes na Instru¢do Normativa n® 05/2017/SLTI/MPOG, as
licitantes deverao ofertar preferencialmente produtos que atendam os critérios de sustentabilidade
ambiental da Instru¢do Normativa n° 01/2010/SLTI/MPOG.
12.2. As boas praticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluicao se
pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada:
12.2.1. Racionalizacao do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes.
12.2.2. Substitui¢do de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade.
12.2.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.
12.2.4. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservacao.
12.2.5. Descarte adequado de materiais toxicos como 6leo de motor, lampadas fluorescentes
e reatores, pilhas e baterias, etc. Sempre apresentando a Contratante a comprovacao deste
descarte, da forma ecologicamente correta.
12.2.6. Os materiais empregados pela Contratada deverdo atender a melhor relagdo entre
custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais, positivos e negativos, associados
ao produto.
12.2.7. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugao do consumo de
energia e dgua.
12.3. A qualquer tempo o Contratante podera solicitar & Contratada a apresentacao de relagdo com
as marcas e fabricantes dos produtos e materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substituicao de
quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade, considerados mais adequados do ponto de vista
dos impactos ambientais.
12.4. A Contratada devera instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizagdo de
recursos no desempenho de suas atribui¢des, bem como das diretrizes de responsabilidade ambiental
adotadas pelo Contratante, autorizando a participacdo destes em eventos de capacitacdo e
sensibilizacdo promovidos pelo Contratante, se for o caso.
12.5. Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo
lampadas queimadas, cabos, restos de oleos e graxas, deverdo ser adequadamente separados, para
posterior descarte, em conformidade com a legislagao ambiental e sanitaria vigentes.
12.6. A Contratada devera desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
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potencialmente poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em
suas composi¢oes, chumbo, mercurio e seus compostos, remetendo-os para os estabelecimentos que
as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.

12.7. A Contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo de
adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagcdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato sera exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93.

13.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0S servigos/itens
fornecidos em desacordo com o estabelecido no Termo de Referéncia.

13.3. A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluira ou reduzird a responsabilidade da
Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. A execucdo do contrato serd avaliada pelo Fiscal do Contrato, mensalmente, por meio de
relatorio de execucdo contratual. O Fiscal do Contrato fara o acompanhamento, em conformidade
com a execucéo dos servigos, observando 0s seguintes aspectos:
14.1.1. Os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada, aferidos por meio do cumprimento regular das
obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
14.1.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacdo
profissional exigida;
14.1.3. A adequacdo dos servigos prestados a rotina de execucao estabelecida;
14.1.4. O cumprimento das demais obrigaces decorrentes do contrato; e
14.1.5. O objeto sera aceito apds a verificacdo, pelo Fiscal do Contrato, do cumprimento de
todas as obrigacOes e especificagdes constantes do contrato, do Edital e dos demais
documentos integrantes do procedimento licitatério.
14.2. A execucdo completa do contrato s6 acontecerd ao seu término, apoés a comprovacdo da
quitacdo do pagamento de todas as obrigac@es trabalhistas e previdenciarias referentes a mao-de-obra
utilizada.
14.3. Os niveis de servico apresentados no quadro abaixo tém como fungéo definir os indicadores
de acompanhamento da qualidade dos servicos prestados durante a contratacao.
14.4. Seguir-se-a a tabela de pontuacdo acumulada/glosa quanto ao percentual a ser debitado do
faturamento mensal total dos servigos prestados pela Contratada em funcdo do ndo cumprimento de
acordo de niveis de servigo, sem prejuizo das demais penalidades constantes do Contrato.
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vigente, bem como siga corretamente o plano de trabalho elaborado pelas partes do contrato.

14.6. Todas as ocorréncias serdo registradas pelo Fiscal do Contrato, que notificara a Contratada,

atribuindo pontos, de acordo com o quadro seguinte:

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado
. . Por empregado e por
A ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado 1 PO
.. ocorréncia
e/ou sem crachg;
B Manter funcionario sem qualificacdo para a execucao 1 Por empregado e por
dos servicos; dia
Fornecer informacéo falsa de servigo. 2 Por ocorréncia
D Suspender ou interromper, salvo motivo de forga 6 Por dia e por tarefa
maior ou caso fortuito, 0s servigos contratuais; designada
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de .
E ) 3 Por ocorréncia
seus agentes;
Utilizar as dependéncias do Contratante para fins .
F . . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato;
Recusar-se a executar servico determinado pela -
G o PR ) 5 Por ocorréncia
Fiscalizacdo, sem motivo justificado;
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou
H cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6 Por ocorréncia
letais;
Retirar funcionérios ou supervisores do servigo
. . o Por empregado e por
| durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 4 dia
Contratante;
Entregar com atraso a documentacdo exigida para Por ocorréncia e bor
J faturamento constante do Contrato e/ou Termo de 1 dia P
Referéncia.
Entregar incompleta a documentacdo exigida para Por 0CoITencia e nor
K faturamento constante do Contrato e/ou Termo de 1 dia P
Referéncia.
Entregar com atraso injustificado os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou .
L ; - x Por ocorréncia e por
L duvidas suscitadas durante a analise da documentacdo 1 .
- dia
exigida para faturamento constante do Contrato e/ou
Termo de Referéncia.
Para os itens a seguir, deixar de:
M Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 Por funcionario e por
pontualidade de seu pessoal; dia
N Substituir  empregado que tenha  conduta 1 Por empregado e por
inconveniente ou incompativel com suas atribuicoes; dia
0] Manter a documentacdo de habilitacéo atualizada; 1 Por |t§m & por
ocorréncia
Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou A
P . . N 1 Por ocorréncia
determinado pela Fiscalizacdo;
Q Cumprir determlnagao_ da, Els?allzagao para controle 1 Por ocorréncia
de acesso de seus funcionérios;
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Cumprir  determinagdo  formal ou instrucdo A
. N 2 Por ocorréncia
complementar da Fiscalizac&o;
Efetuar a reposicéo de funciondrios faltosos; 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte,
vales-refeigdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou 6 Por ocorréncia
indiretas relacionadas a execucédo do contrato nas datas
avencadas injustificadamente;
U Entregar o uniforme, nas quantidades contratualmente 1 Por funcionario e por
definidas, aos funcionarios a cada 6 (seis) meses; dia
v Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, 2 Por ocorréncia e por
trabalhista e previdenciaria em prazo razoavel; dia
Creditar os salérios nas contas bancéarias dos A
. - : Por ocorréncia e por
W empregados, em agéncias localizadas na cidade local 1 dia
da prestagdo dos servicos.
14.7. Tabela de Pontuagcdo Acumulada/Glosa:
PONTUACAO ACUMULADA GLOSA
1 Ponto Né&o ha glosa, apenas adverténcia
2 Pontos Né&o h& glosa, apenas adverténcia.
Glosa correspondente a 1% do valor faturado do més de
3 Pontos x x
apuracdo da pontuacéo
Glosa correspondente a 2% do valor faturado do més de
4 Pontos x ~
apuracdo da pontuagao
Glosa correspondente a 3% do valor faturado do més de
5 Pontos x ~
apuracdo da pontuacao.
Glosa correspondente a 4% do valor faturado do més de
6 Pontos x x
apuracdo da pontuacao.
Glosa correspondente a 5% do valor faturado do més de
7 Pontos apuracdo da pontuacdo, acrescido de 1% para cada 0,5
pontos acima de 7, com limite maximo de 10%.
Fica facultada ao Cofen a rescisdo unilateral sem dnus
8 Pontos . - ; . -
financeiro do contrato, além da glosa estabelecida acima.

14.7.1. A fim de ndo haver descontinuidade dos servicos, no caso acima, o Cofen podera
aguardar a efetivacdo de nova contratacdo para rescindir unilateralmente o contrato decorrente

deste termo.

14.8. O resultado da apuracdo da pontuacao e respectiva aplicacdo da adverténcia ou do percentual
da glosa serdo comunicados pelo Gestor do Contrato, por meio de notifica¢do formal a Contratada.
Ao final de cada més, o Gestor do Contrato apurara todas as ocorréncias registradas pelos Fiscais e
aplicara as medidas cabiveis, de acordo com a pontuacdo obtida, concedendo o direito ao

contraditdrio e a ampla defesa, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.
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14.9. A Contratada podera apresentar justificativa, que podera ser aceita pelo Cofen, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador (por motivo de caso fortuito ou de for¢a maior).
14.10. Caso ndo seja aceita a justificativa, o Fiscal do Contrato realizara a adverténcia ou a glosa
correspondente nas faturas vincendas, conforme pontuacéo e respectivos percentuais estabelecidos
na tabela do item 14.7.
14.10.1. A Contratada devera apresentar, ao Fiscal do Contrato, a fatura do més seguinte a
aplicacdo da glosa com o seu valor reduzido do respectivo percentual. Todavia, caso a
Contratada se recuse a glosa-la ou ndo a envie alterada tempestivamente, a Administracéo
podera realizar a glosa de oficio.
14.10.2. Caso néo haja faturas com vencimento futuro para a efetivacéo da glosa, os valores
respectivos poderéo ser descontados de valores pendentes de pagamento pelo Contratante.
14.10.3. Ultrapassadas as etapas acima, em caso de aplicacdo de glosa, o Fiscal do Contrato
deverd juntar ao processo, copia do oficio com a devida ciéncia da Contratada ao Processo
Principal e ao Processo de Pagamento (Processo Econémico-Financeiro).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

15.1  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520/2002, a Contratada que:
15.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia
da contratacao;
15.1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
15.1.3. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
15.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
15.1.5. cometer fraude fiscal.
15.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sancdes:
15.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;
15.2.2. Multa de:
15.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor adjudicado em caso de atraso na execu¢do dos servicos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenca;
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15.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto
no subitem acima, ou de inexecuc¢éo parcial da obrigacdo assumida;
15.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigagcdo assumida;
15.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
15.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacéao), observado
0 méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo Contratante a promover a rescisdo do contrato;
15.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
15.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos.
15.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no Sicaf pelo prazo de até cinco anos.
15.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa
no subitem 15.1 deste Contrato.
15.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
gue a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
Para efeito de aplicacdo de multas, as infracBes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

OB WIN|F-

TABELA 2

INFRACAO
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ITEM DESCRIGCAO GRAU

A Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por Ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos

B - - . . ; 4
contratuais por dia e por Unidade de atendimento;

c Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servi¢os contratados, por empregado 3
e por dia;
Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 2

E Retirar funcionarios do servico durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 3
Contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

= Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 1
funcionario e por dig;

G Cqurir_determinagéo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo fiscalizador, por 2
ocorréncig;

H Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 1
necessidades do servico, por funciondrio e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,

| apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por 3
ocorréncig;

J Indicar e manter durante a execucao do contrato 0s prepostos previstos no edital/contrato; 1

15.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:
15.4.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
15.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
15.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.
15.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.
15.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Unido e cobrados judicialmente.
15.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.
15.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sicaf.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO
DO CONTRATO
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16.1. O presente contrato fundamenta-se na Lei n°® 10.520/2002, Decreto n® 10.024/2019, Lei n°
8.666/1993 e vincula-se ao Edital de Pregdo Eletronico n® 22/2022, bem como a proposta da
Contratada, constantes do PAD n° 693/2021, independentemente de transcricéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. Este Contrato podera ser rescindido pelo Contratante, independente de notificacdo ou
interpelacéo judicial, atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.
17.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da Contratada, a Contratante
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.
17.2.  No procedimento que visa rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucéo inicial, a Contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a Contratante adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS VEDACOES

18.1. E vedado a Contratada:
18.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;
18.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

19.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
19.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

19.3. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DA ALTERACAO SUBJETIVA

20.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa do Contratante a continuidade do contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

21.1. Incumbird a Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. As partes elegem de comum acordo, a Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF,
Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para a solucdo dos conflitos eventualmente decorrentes da presente relacdo contratual, nos termos do
art. 55, § 2°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

E por estarem justos e contratados, lavram o presente instrumento de contrato em duas vias
de igual teor, que véo assinados pelas partes, que se comprometem a cumprir o presente em todas as
suas clausulas e condicGes, tudo de acordo com a Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes
posteriores.

Brasilia/DF, de de 2022.
CONTRATANTE CONTRATADA
BETANIA MARIA PEREIRA DOS SANTOS
Presidente
CONTRATANTE

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS
1° Tesoureiro

TYCIANNA GOES DA SILVA MONTE ALEGRE
Procuradora Geral

TESTEMUNHAS:
1 2)
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ANEXO 111 DO EDITAL

MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endere¢o completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal
pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Caodigo Civil Brasileiro,
da empresa (nome da empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de

R$ (valor da garantia) (valor por escrito) para efeito de garantia a execugéo do Contrato n® (nimero
do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatorio (modalidade e niUmero do instrumento
convocatorio da licitacdo — ex.: PE n° xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o Conselho Federal
de Enfermagem para (objeto da licitacdo).

2. A fianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de
todas as obrigagdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO A CONTRATADA;
c) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢do do contrato.

3. Esta fianca é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (valor
por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto
em (data).

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA, o
(a) (nome dainstituicdo fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito
e por efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento de comunicacéo escrita do Conselho Federal de Enfermagem.

5. A comunicacdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s
0 vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objecéo ou oposicdo da nossa AFIANCADA serd admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este
instrumento perante o Conselho Federal de Enfermagem.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese de o Conselho Federal de
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Conselho Federal de Enfermagem

Enfermagem se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacédo a
que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap0s a data de vencimento desta fianca, o (a) (nome
da instituicdo fiadora) néo tiver recebido do Conselho Federal de Enfermagem qualquer comunicacao
relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA
cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianca, esta fianca
sera automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificacédo
judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o
FIADOR exonerado da obrigacdo assumida por forca deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca est4 devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinag6es do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacéo bancaria aplicaveis
e, que, os signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10.  Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianca e que o valor da presente se contém dentro dos limites que Ihe sdo autorizados pela referida
entidade federal.

(Local e data)

(Instituicdo garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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