CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
RESOLUCAO COFEN-62

Baixa normas para o registro de empre
sas e anotagao dos dirigentes de
suas atividades de enfermagem,com vis

ta a responsabilidade tecnica.

O Conselho Federal de Enfermagem, no uso de sua competéncia estabeleci
da no art. 89, inciso IV, da Lei n? 5.905, de 12 de julho de 1973, tendo em
vista o disposto no art. 19 da Lei n? 6.839, de 30 de outubro de 1980, e a
deliberagao do Plenario em sua 77a. Reuniao Ordinaria, RESOLVE:

Art. 19. Ficam aprovadas as Normas, que com esta baixam, sobre regis
tro, no COREN competente, das empresas em atividade na area da Enfermagem e
sobre a anotacao dos dirigentes de suas atividades de enfermagem, com vista
a responsabilidade técnica.

Art. 29. A presente Resolugao entrara em vigor na data em que for pu

blicada na imprensa oficial.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 1981
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d‘LWG\
MARIA IVETE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

MARI‘}jOSE éCHMIDT

PRIMEIRA SECRETARIA



NORMAS PARA REGISTRO DE EMPRESAS
E ANOTACAO DOS DIRIGENTES DE SUAS
ATIVIDADES DE ENFERMAGEM, COM VIS
TA X RESPONSABILIDADE TECNICA.

CAPITULO I
Disposigoes Gerais

Art. 19. Em virtude do disposto no art. 19 da Lei n? 6.839, de 30 de ou
tubro de 1980, esta obrigada a registro no COREN competente toda empresa ba
sicamente destinada a prestar e/ou executar atividades na area da Enfermagem,
inclusive sob as formas de supervisao e de treinamento de recursos humanos,
ou que, embora com atividade basica nao especificamente de enfermagem, pres
tar algum desses servigos a terceiros.

Paragrafo unico. A vinculagao aos CORENs visa assegurar a realizagao das
atividades referidas neste artigo em termos compativeis comas exigencias eti
cas do exercicio da Enfermagem.

Art. 29. Para efeito das presentes Normas, esta incluido no conceito de
"empresa" todo empreendimento de enfermagem realizado em instituigao de sau
de, hospitalar ou nao, como hospital, posto de saiide, clinica, casa de repou
so, servigo ou unidade de saude, ou em estabelecimento ou organizagao afim.

Paragrafo unico. Estao compreendidos neste conceito:

a) no setor publico: as instituigoes de saude pertencentes a administra

cao direta ou indireta federal, estadual, municipal e dos Territo
rios onde sao desenvolvidas ou realizadas atividades de enfermagem;

b) no setor privado: os empreendimentos organizados segundo as leis ci

vis ou comerciais como sociedade civil, sociedade mercantil ou firma
individual ou, ainda, como departamento, divisao, servicos, setor ou
unidade da empresa para atuagao na area da Enfermagem.

Art. 39. Os Orgaos da Administragao Publica referidos na alinea "a" do
paragrafo Gnico do art. 29, conquanto dispensados do recolhimento de anuida
de, taxas e emolumentos, estao sujeitos as presentes Normas no que se refere
aos fins previstos no paragrafo unico do art. 1?9, observadas suas demais dis
posicoes, no que lhes forem pertinentes.

Art. 49. A realizagao de atividades de enfermagem sem o prévio registro

da empresa no COREN competente configura o exercicio ilegal dessas atividades,
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conforme previsto no art. 10, incisos II e III, da Lei n? 6.437, de 20 de

agosto de 1977, sujeitando a empresa infratora as penalidades ali cominadas.

CAPITULO II
Classificagao das empresas

Art. 59. Consoante a qualificagao da atividade das empresas, ficam es
tas assim classificadas:

Classe A: empresas cujas atividades basicas sao desenvolvidas ou rea
lizadas mediante agoes de enfermagem ligadas a promogao, protegao, recupera
cao e/ou reabilitagao da saude, conforme discriminagao a seguir:

A.1 - atividades de supervisao;
A.2 - atividades de prestagao e/ou execugao de servigos;
A.3 - atividades de treinamento de recursos humanos.

Classe B: empresas cujas atividades basicas nao se incluem entre as es
pecificamente de enfermagem, mas que desenvolvem ou realizam atividades de
enfermagem mediante agoes ligadas a promogao, protegao, recuperagao e/ourea
bilitagao da satde de terceiros, como segue:

B.1 - atividades de supervisao;
B.2 - atividades de prestagao e/ou execugao de servigos;
B.3 - atividades de treinamento de recursos humanos.

Paragrafo Unico. As atividades previstas nas classes A.3 e B.3 sao

aquelas de preparo de mao-de-obra para a enfermagem, nao disciplinadas

pelos Conselhos de Educagao.

CAPITULO III
Diregao e responsabilidade técnica

Art. 69. As atividades da empresa na area da Enfermagem somente pode
rao ser desenvolvidas ou realizadas sob a efetiva e permanente diregcao de
enfermeiro ou obstetriz e a consequente responsabilidade técnica desse diri
gente, sem prejuizo da responsabilidade da empresa pelo cumprimento das exi
gencias eticas do exercicio da Enfermagem.

§ 19. O estabelecimento-sede e cada agencia, filial ou sucursal da em
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presa tera seu proprio dirigente enfermeiro ou obstetriz e a responsabilida
de tecnica deste para com as atividades de enfermagem.

§ 20. A empresa que desenvolver ou realizar habitualmente atividades de
enfermagem por mais de 1(um) turno de trabalho, tera 1 (um) enfermeiro ou
obstetriz responsavel téecnico por turno.

§ 39. Em casos excepcionais, o COREN podera, a seu exclusivo criterio,
autorizar que um mesmo enfermeiro dirija as atividades de enfermagem dos es
tabelecimentos-sede de 2 (duas) empresas ou do estabelecimento-sede e de uma
agencia, filial ou sucursal de uma empresa.

§ 49. Na hipotese de exoneragao do enfermeiro ou obstetriz dirigente e
responsavel técnico ou de rescisao de seu contrato de trabalho, sera ele
imediatamente substituido por outro enfermeiro ou obstetriz, e comunicada a
substituigao pela empresa ao COREN, sob pena de representagao junto as auto
ridades hierarquicamente superiores, no caso dos Orgaos publicos referidos
na alinea "a" do paragrafo uUnico do art. 29, ou de penalidade a ser aplica
da pelo COREN, quando se tratar das entidades privadas de que trata a ali
nea "b" dos mesmos paragrafo e artigo.

Art. 79. Na localidade onde comprovadamente ocorrer indisponibilidade
de enfermeiro ou obstetriz podera o COREN, a seu exclusivo critério, autori
zar a empresa que ali desenvolve atividades de enfermagem a atribuir a dire
cao destas e a respectiva responsabilidade técnica a enfermeiro ou obstetriz
residente em localidade diversa,observado o disposto nos arts. 59, 8?9, inci

so I, e 99, inciso XI, do Codigo de Deontologia de Enfermagem.
CAPITULO IV
Registro
Secao I
Disposigoes preliminares

Art. 89. Cada estabelecimento-sede, agencia, filial ou sucursal de uma
empresa onde sao realizadas atividades de enfermagem, sera objeto de regis
tro especifico no COREN que jurisdiciona a area onde se localiza.

Art. 99. O COREN negara registro a empresa:

I - que nao contar com enfermeiro ou obstetriz na diregao de seus ser



vigos de enfermagem;
II - cujo pessoal de enfermagem nao estiver com sua situagao regulariza
da junto ao COREN competente;

III - que nao especificar no seu contrato social, estatuto, regulamento,
regimento ou instrugoes de servigo as fungoes do enfermeiro ou obstetriz
dirigente das atividades de enfermagem e seu responsavel téecnico.

Paragrafo unico. A decisao que negar registro a empresa estipulara, no
maximo de 60 (sessenta) dias, prazo para atendimento as exigencias do pre
sente artigo, apos o qual sera promovida pelo COREN a aplicacgao da penalida
de cabivel, consoante o disposto no art. 10, incisosII e III, da Lei n@
6.437, de 20 de agosto de 1977.

Art. 10. A empresa registrada no COREN fica obrigada a afixar, em 1lo
cal visivel, o respectivo Certificado de Registro.

Art. 11. O registro tera validade por 5 (cinco) anos e podera ser revalida
do por periodos iguais e sucessivos, mantido o numero do registro iniéial.

Art. 12. A empresa cujo registro for cancelado pelo COREN podera vir
a obter novo registro, desde que afastados, a critério da Autarquia, os moti
vos que justificaram o cancelamento.

Art. 13. O registro e o respectivo cancelamento sao publicados, median
te Decisao, na imprensa oficial.

Art. 14. O registro no COREN obriga a empresa ao cumprimento, no que
forem aplicaveis, das normas baixadas pela Autarquia, bem como ao recolhi

mento da anuidade estipulada.
Segao II
Requerimento

Art. 15. A empresa requerera seu registro no prazo de 30 (trinta) dias
a contar do arquivamento de seus atos constitutivos nas repartigoes compe
tentes.

Art. 16, O registro e requerido ao Presidente do COREN em formulario
por este fornecido gratuitamente, do qual constara:

I - nome ou razao social da empresa e numero de inscrigao no cadastro
fiscal, estadual ou municipal, conforme o caso;

II - enderegos do estabelecimento-sede a da(s) agencia(s), filial(is)ou
sucursal(is);

III - nome e numero de inscrigao, no COREN respectivo, do(s)enfermeiro(s)



ou obstetriz(es) dirigente(s) das atividades de enfermagem da em
presa;

IV - relagao nominal dos demais profissionais/ocupacionais de enferma
gem em atividade na empresa, com as respectivas categorias e n®s de inscri
cao no COREN,

§ 19. O requerimento de registro e instruido com copia autenticada dos
seguintes documentos:

a) instrumento de constituigao da empresa (contrato social, estatuto)
devidamente registrado nas repartigoes competentes, bem como suas altera
goes;

b) ata da eleigao ou designagao dos atuais dirigentes, caso nao cons
tante do instrumento referido na alinea "a'";

c) contrato(s) firmado(s) entre a empresa e o(s) enfermeiro(s) ou obs
tetriz(es) e ato(s) que o(s) designa(m) para a diregao das atividades de en
fermagem e a respectiva responsabilidade tecnica.

§ 29. A autenticagao dos documentos exigidos no § anterior podera ser
feita gratuitamente pelo COREN, mediante exibigao, pela empresa, dos origi
nais correspondentes.

§ 39. 0 requerimento e formalmente protocolisado, constituindo proces
so que sera imediatamente encaminhado pelo Presidente do COREN ao exame e
decisao do Plenario.

Art. 17. As empresas referidas na alinea "a" do paragrafo unico do art.
29 e no art. 39, instruirao seus requerimentos com copia autenticada dos se
guintes documentos:

a) regimento e/ou regulamento do departamento, divisao, servigo, se
tor ou unidade onde sao realizadas atividades de enfermagem;

b) ato(s) de designagao do(s) enfermeiro(s) ou obstetriz(es) para a di
recao do(s) Orgao(s) incumbido(s) das atividades de enfermagem e respectiva

responsabilidade tecnica.
Segao III
Deferimento e realizagao do registro

Art. 18. O pedido de registro sera deferido pelo Plenario do COREN
aquelas empresas que satisfizerem as exigencias das presentes Normas.
§ 19. O registro da empresa (estabelecimento-sede) obedecera a numera

cao sequencial unica, de cada COREN, e sera representada da forma abaixo



exemplificada:

COREN-RJ-0001-CL A.2

§ 29. O registro de cada uma das agencias, filiais e sucursais de uma
empresa tomara, apos a denominag¢ao do COREN, o numero de ordem sequencial
correspondente ao estabelecimento-sede da empresa, seguido de numero indi
cador da agencia, filial ou sucursal e da referencia a classe como, por exem

plo:

COREN-RJ-0001/1-CL A.2
COREN-RJ-0001/2-CL A.2

ete,

§ 39. A empresa pertencente a Administragao Piblica tera seu registro

enunciado como segue, observado o disposto no § anterior:

COREN-RJ-00017CL A.2-AdP

§ 49. O registro sera efetuado no Livro de Registro de Empresas, Do
qual sera langado:

a) numero(s) de registro da empresa (estabelecimento-sede) e, se for o
caso, da(s) agencia(s), filial(is) ou sucursal(is);

b) nome ou razao social da empresa e numero de seu registro comer
cial ou civilj

c) enderego do estabelecimento-sede, agencia(s), filial(is), sucur
sal(is), ou, no caso de instituicao publica, do departamento, divisao, servi
¢co, setor ou unidade onde sao realizadas atividades de enfermagem.

d) nome(s), qualificaggo e numero(s) de inscrigao do(s) enfermeiro(s)
ou obstetriz(es) dirigente(s) das atividades de enfermagem e responsavel(is)
tecnico(s);

e) numero do protocolo (processo) do COREN;

f) assinaturas do Presidente do COREN e do servidor que efetuou o lan
camento.

§ 59. Efetuado o registro, o COREN expedira o correspondente ' CERTIFICA
DO DE REGISTRO", assinado por seu Presidente, conforme modelo aprovado pelo

COFEN.
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§ 69. O COREN enviara ao COFEN, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
desde a realizagao do(s) registro(s), os elementos necessarios a elaboragao

do cadastro nacional das empresas.
Segao IV
Revalidagao de registro

Art. 19. A revalidagao sera requerida no primeiro semestre do ultimo ano
do quinquenio de validade do registro.
§ 19. 0 requerimento obedecera as disposigoes do art. 16, seus incisos,

e alinea "

c" de seu § 19, bem como do art. 17, quando for o caso.
§ 29. O COREN declarara a caducidade do registro cuja revalidagao nao ha

ja sido requerida tempestivamente.
Segao V
Cancelamento de registro
Art. 20, O cancelamento do registro e efetuado nos seguintes casos:
I - mudanca de classe;

II - encerramento da atividade;
III

penalidade;

IV - falencia da empresa.

Art. 21. O requerimento em que e feito o pedido de cancelamento de regis
tro, dirigido ao Presidente do COREN, atendera as exigencias do art. 16, inci
sos I, II e III, ou, se for o caso, do art. 17, e contera o numero de regis
tro da empresa na Autarquia.

Paragrafo unico. A empresa podera requerer o cancelamento do registro de
apenas uma ou outra de suas agencias, filiais ou sucursais.

§ 19. O cancelamento sera procedido quando requerido pelo interessado,
seus herdeiros ou sucessores e, ex officio, nas hipoteses dos incisos I e III
do artigo anterior, quando a pena, relativamente ao ultimo, for de cassagao
do registro.

§ 29. Na hipotese do inciso IV do artigo anterior, o cancelamento sera
efetuado mediante requerimento do sindico da massa falida.

§ 39. Ocorrida a hipotese de mudanga de classe, o cancelamento sera fei

to apos a concessao de novo registro.



Art. 22. 0 pedido de cancelamento sera deferido uma vez comprovada a
quitacao com os encargos financeiros junto ao COREN,

Paragrafo unico. A empresa sucessora é responsavel pelos debitos da em
presa sucedida verificados até a data da sucessao.

Art. 23. O cancelamento ex officio nao implica em remissao dos debitos,
porventura existentes, de responsabilidade da empresa cujo registro & cance
lado e, solidariamente, de seus socios e diretores.

Art. 24. O cancelamento do registro e aprovado pelo Plenario do COREN.

Paragrafo unico. O cancelamento @ efetuado no Livro referido no § 49 do
art. 18, mediante consignacao da decisao do Plenario, observadas as normas

pertinentes as anotagoes, em particular o disposto na alinea "f" do mesmo §.
CAPITULO V
Disposigoes finais

Art. 25. 0 COREN estabelecera prazo para cumprimento de diligéncia.

Paragrafo Unico. Caso o interessado nao atenda a diligencia no prazo es
tabelecido, o requerimento e indeferido e arquivado o processo, que somente
sera desarquivado mediante requerimento especifico.

Art. 26. O valor da anuidade a ser recolhida pela empresa sera fixado
pelo COREN consoante o estabelecido no art. 15, inciso XI, da Lein? 5.905,
de 12 de julho de 1973.

§ 19. 0 valor da anuidade sera acrescido de 1/3 (um tergo) por agencia,
filial ou sucursal da mesma empresa.

§ 29. O recolhimento de anuidade, taxa, emolumento e multa é feito na
forma, eépoca e valores estabelecidos pela Autarquia.

Art. 27. Da decisao do COREN cabe recurso ao COFEN, com efeito sus
pensivo.

Art. 28. As empresas em atividade a data da entrada em vigor das pre
sentes Normas e concedido o prazo de 90 (noventa) dias para se habilitarem ao
registro junto ao COREN competente.

Art. 29. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Federal de En

fermagem.
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RESOLUCAO COFEN-62

Baixa nonmas para o negisino de
empresas e anoiacao dos dirigen
tes de suas atividades de enfen
magem, com visia a nesponsabili
dade tecnica. @

O Conselho Federal de Enfermagem, no uso de sua compe
téncia estabelecida no art. 892, inciso IV, da Lei n9 5.905, de
12 de julho de 1973, tendo em vista o disposto no art. 19 da Lei
n? 6.839, de 30 de outubro de 1980, e a deliberacao do Plenario

em sua 772 Reuniao Ordinaria, RESOLVE:

Art. 192 - Ficam aprovadas as Normas, que com esta bai
xam, sobre registro, no COREN competente, das empresas em ativi
dade na area da Enfermagem e sobre a anotacao dos dirigentes de
suas atividades de enfermagem, com vista a responsabilidade téc

nica.

Art. 29 - A presente Resolugdo entrara em vigor na data

em que for publicada na imprensa oficial.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 1981

MARIA JOSE SCHMIDT MARIA IVETE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PRIMEIRA SECRETARIA PRESIDENTE
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NORMAS PARA REGISTRO DE EMPRESAS E ANOTACAO DOS DIRIGEN
TES DE SUAS ATIVIDADES DE ENFERMAGEM, COM VISTA A RES
PONSABILIDADE TECNICA

CAPITULO 1T

DisposicOes Gerais

Art. 19 - Em virtude do disposto no art. 19 da Lei ne9.
6.839, de 30 de outubro de 1980, esta obrigada a registro no
COREN competente toda empresa basicamente destinada a prestar
e/ou executar atividades na area da Enfermagem, inclusive sob
as formas de supervisao e de treinamento de recursos humanos,
ou que, embora com atividade basica nao especificamente de en

fermagem, prestar algum desses servigos a terceiros.

Paragrafo unico - A vinculacao aos CORENs visa assegu
rar a realizacao das atividades referidas neste artigo em ter
mos compativeis com as exigéncias éticas do exercicio da En

fermagem.

Art. 20 - Para efeito das presentes Normas, esta in
cluido no conceito de "empresa" todo empreendimento de enferma
gem realizado em instituicao de saude, hospitalar ou nao, co
mo hospital, posto de saude, clinica, casa de repouso, servi
¢o ou unidade de saude, ou em estabelecimento ou organizagao

afim.

Paragrafo unico - Estao compreendidos neste conceito:

a) no setor publico: as instituigOes de saude perten

centes a administracao direta ou indireta federal, estadual,
municipal e dos Territdorios onde sdao desenvolvidas ou realiza

das atividades de enfermagem;

b) no setor privado: os empreendimentos organizados se

gundo as leis civis ou comerciais como sociedade civil, socie
dade mercantil ou firma individual ou, ainda, como departamen
to, divisao, servicos, setor ou unidade da empresa para atua

cao na area da Enfermagem.



Art. 32 - Os Orgaos da Administracdo Publica referidos
na alinea "a" do paragrafo Gnico do art. 29, conquanto dispen
sados do recolhimento de anuidade, taxas e emolumentos, es
tdo sujeitos as presentes Normas no que se refere aos fins
previstos no paragrafo Gnico do art. 19, observadas suas de

mais disposigcOes, no que lhes forem pertinentes.

Art. 49 - A realizacao de atividades de enfermagem sem
0 prévio registro da empresa no COREN competente configura o
exercicio ilegal dessas atividades, conforme previsto no art.
10, incisos II e III, da Lei n? 6.437, de 20 de agosto de
1977, sujeitando a empresa infratora as penalidades ali comi

nadas.
CAPTITULO 11

Classificacdao das empresas

Art. 52 - Consoante a qualificacao da atividade das em

presas, ficam estas assim classificadas:

Classe A: empresas cujas atividades basicas sao desen
volvidas ou realizadas mediante agOes de enfermagem ligadas a
promogao, protegao, recuperacao e/ou reabilitacdo da saude,

conforme discriminacao a seguir:

A.l1 - atividades de supervisao;

A.2 - atividades de prestacao e/ou execucdao de servi
cos;

A.3 - atividades de treinamento de recursos humanos.

Classe B: empresas cujas atividades basicas nao se in
cluem entre as especificamente de enfermagem, mas que desen
volvem ou realizam atividades de enfermagem mediante acgoOes dd
gadas a promogao, protecao, recuperacao e/ou reabilitacdo da

satide de terceiros, como segue:

B.1l - atividades de supervisao;
B.2 - atividades de prestacao e/ou execucao de servi

cos;

w
w
I

atividades de treinamento de recursos humanos.



Paragrafo unico - As atividades previstas nas classes
A.3 e B.3 sao aquelas de preparo de mao-de-obra para a enferma

gem, nao disciplinadas pelos Conselhos de Educacao.

CAPTITULO 111

Direcao e responsabilidade técnica

Art. 62 - As atividades da empresa na area da Enferma
gem somente poderao ser desenvolvidas ou realizadas sob a efe
tiva e permanente direcdo de enfermeiro ou obstetriz e a conse
quente responsabilidade técnica desse dirigente, sem prejuizo
da responsabilidade da empresa pelo cumprimento das exigéncias

éticas do exercicio da Enfermagem.

§ 129 - O estabelecimento-sede e cada agéncia, filial ou
sucursal da empresa tera seu proprio dirigente enfermeiro ou
obstetriz e a responsabilidade técnica deste para com as ativi

dades de enfermagem.

§ 22 - A empresa que desenvolver ou realizar habitual
mente atividades de enfermagem por mais de 1 (um) turno de tra
balho, tera 1 (um) enfermeiro ou obstetriz responsavel técnico

por turno.

§ 32 - Em casos excepcionais, o COREN podera, a seu ex
clusivo critério, autorizar que um mesmo enfermeiro dirija as
atividades de enfermagem dos estabelecimentos-sede de 2 (duas)
empresas ou do estabelecimento-sede e de uma agéncia, filial

ou sucursal de uma empresa.

§ 42 - Na hipotese de exoneracao do enfermeiro ou obste
triz dirigente e responsavel técnico ou de rescisao de seu con
trato de trabalho, sera ele imediatamente substituido por ou
tro enfermeiro ou obstetriz, e comunicada a substituicao pela
empresa ou COREN, sob pena de representacao junto as autorida
des hierarquicamente superiores, no caso dos Orgaos publicos

referidos na alinea "a" do paragrafo unico do art. 29, ou de



penalidade a ser aplicada pelo COREN, quando se tratar das en
tidades privadas de que trata a alinea "b" dos mesmos paragra

fo e artigo.

Art. 72 - Na localidade onde comprovadamente ocorrer in
disponibilidade de enfermeiro ou obstetriz podera o COREN, a
seu exclusivo critério, autorizar a empresa que ali desenvolve
atividades de enfermagem a atribuir a direcdo destas e a res
pectiva responsabilidade técnica a enfermeiro ou obstetriz re
sidente em localidade diversa, observado o disposto nos arts.
59, 82, inciso I, e 99, inciso XI, do Codigo de Deontologia de
Enfermagem.

CAPITULO TV
Registro
Secao 1

DisposigOes preliminares

Art. 82 - Cada estabelecimento-sede, agéncia, filial ou
sucursal de uma empresa onde sao realizadas atividades de en
fermagem, sera objeto de registro especifico no COREN que Jju

risdiciona a area onde se localiza.

Art. 92 - O COREN negara registro a empresa:

I - que nao contar com enfermeiro ou obste

triz na direcao de seus servigos de enfermagem;

II - cujo pessoal de enfermagem nao estiver

com sua situacao regularizada junto ao COREN competente;

IITI - que nao especificar no seu contrato so
cial, estatuto, regulamento, regimento ou instrugdes de servi
¢o as fungoes do enfermeiro ou obstetriz dirigente das ativida

des de enfermagem e seu responsavel técnico.

Paragrafo Gnico - A decisdo que negar registro a empre



sa estipulara, no maximo de 60 (sessenta) dias, prazo para
atendimento as exigéncias do presente artigo, apds o qual sera
promovida pelo COREN a aplicacao da penalidade cabivel, consoan
te o disposto no art. 10, incisos II e III, da Lei nQ 6.437, de
20 de agosto de 1977.

Art. 10 - A empresa registrada no COREN fica obrigada a

afixar, em local visivel, o respectivo Certificado de Registro.

Art. 11 - O registro tera validade por 5 (cinco) anos e
podera ser revalidado por periodos iguais e sucessivos, mantido

o numero do registro inicial.

Art. 12 - A empresa cujo registro for cancelado pelo
COREN podera vir a obter novo registro, desde que afastados, a
critério da Autarquia, os motivos que justificaram o cancelamen
1 0 B%

Art. 13 - O registro e o respectivo cancelamento sao pu

blicados, mediante Decisao, na imprensa oficial.

Art. 14 - O registro no COREN obriga a empresa ao cumpri
mento, no que forem aplicaveis, das normas baixadas pela Autar

quia, bem como ao recolhimento da anuidade estipulada.

Secao 11

Requerimento

Art. 15 - A empresa requerera seu registro no prazo de
30 (trinta) dias a contar do arquivamento de seus atos constitu

tivos nas repartigOes competentes.

Art. 16 - O registro é requerido ao Presidente do COREN
em formuladrio por este fornecido gratuitamente, do qual cons

tara:

I - nome ou razdo social da empresa e numero

de inscrigao no cadastro fiscal, estadual ou municipal, confor



me O Ccasoy

IT - enderecos do estabelecimento-sede a da(s) agén

cia(s), filial(is) ou sucursal(is);

IITI - nome e numero de inscricdo, no COREN respectivo,
do(s) enfermeiro(s) ou obstetriz(es) dirigente(s) das ativida

des de enfermagem da empresa;

IV - relacao nominal dos demais profissionais/ocupacio
nais de enfermagem em atividade na empresa, com as respectivas

categorias e n9s de inscrigao no COREN.

§ 12 - 0 requerimento de registro é instruido com coépia

autenticada dos seguintes documentos:

a) instrumento de constituicdao da empresa (contrato so
cial, estatuto) devidamente registrado nas repartigdes competen

tes, bem como suas alteracoes;

b) ata da eleigao ou designacao dos atuais dirigentes,

caso nao constante do instrumento referido na alinea "a";

c) contrato(s) firmado(s) entre a empresa e o(s) enfer
meiro(s) ou obstetriz(es) e ato(s) que o(s) designa(m) para a
direcao das atividades de enfermagem e a respectiva responsabi

lidade técnica.

§ 22 - A autenticacao dos documentos exigidos no § ante
rior podera ser feita gratuitamente pelo COREN, mediante exibi

cao, pela empresa, dos originais correspondentes.

§ 32 - 0 requerimento é formalmente protocolizado, consti
tuindo processo que sera imediatamente encaminhado pelo Presiden

te do COREN ao exame e decisao do Plenario.

Art. 17 - As empresas referidas na alinea "a" do paragra
fo Unico do art. 22 e no art. 39, instruirao seus requerimentos

com cOpia autenticada dos seguintes documentos:

a) regimento e/ou regulamento do departamento, divisao,
servico, setor ou unidade onde sao realizadas atividades de en

fermagem;



b) ato(s) de designacdao do(s) enfermeiro(s) ou obste
triz(es) para a direcao do(s) Orgado(s) incumbido(s) das ativi

dades de enfermagem e respectiva responsabilidade técnica.

Secao 111

Deferimento e realizacao do registro

Art. 18 - O pedido de registro sera deferido pelo Plena
rio do COREN aquelas empresas que satisfizerem &as exigéncias

das presentes Normas.

§ 12 - O registro da empresa (estabelecimento-sede) obe
decera a numeracao sequencial Unica, de cada COREN, e sera re

presentada da forma abaixo exemplificada:

COREN-RJ-0001-CL A.2

§ 20 - O registro de cada uma das agéncias, filiais e
sucursais de uma empresa tomara, apos a denominagao do COREN,
o numero de ordem sequencial correspondente ao estabelecimen
to-sede da empresa, seguido de numero indicador da agéncia, fi

lial ou sucursal e da referéncia a classe como, por exemplo:

COREN-RJ-0001/1-CL A.2
COREN-RJ-0001/2-CL A.2
etc.

§ 32 - A empresa pertencente a Administracado Publica te

ra seu registro enunciado como segue, observado o disposto no

§ anterior:

COREN-RJ-0001-CL A.2-AdP



§ 42 - O registro sera efetuado no Livro de Registro

de Empresas, no qual sera lancado:

a) numero(s) de registro da empresa (estabelecimento-se
de) e, se for o caso, da(s) agéncia(s), filial(is) ou sucur
sal(is);

b) nome ou razao social da empresa e numero de seu re

gistro comercial ou civil;

c) endereco de estabelecimento-sede, agéncia(s), fi
lial(is), sucursal(is), ou, no caso de instituigdao publica, do
departamento, divisdo, servigo, setor ou unidade onde sdo rea

lizadas atividades de enfermagem.

d) nome(s), qualificacao e numero(s) de inscrigao do(s)
enfermeiro(s) ou obstetriz(es) dirigente(s) das atividades de

enfermagem e responsavel (is) técnico(s);
e) numero do protocolo (processo) do COREN;

f) assinaturas do Presidente do COREN e do servidor

que efetuou o lancamento.

§ 52 - Efetuado o registro, o COREN expedira o corres
pondente "CERTIFICADO DE REGISTRO", assinado por seu Presiden

te, conforme modelo aprovado pelo COFEN.

§ 62 - O COREN enviara ao COFEN, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados desde a realizacao do(s) registro(s), os elemen
tos necessarios a elaboracao do cadastro nacional das empre

sas.

Secao 1V

Revalidacao de registro

Art. 19 - A revalidacdo sera requerida no primeiro se

mestre do Ultimo ano do quinquénio de validade do registro.

§ 19 - O requerimento obedecera as disposigdoes do art.
16, seus incisos, e alinea "c" de seu § 12, bem como do art.

17, quando for o caso.



§ 22 - O COREN declarara a caducidade do registro cuja

revalidacao nao haja sido requerida tempestivamente.

Secao V

Cancelamento de registro

Art. 20 - O cancelamento do registro é efetuado nos se

guintes casos:

I - mudanca de classe;
II - encerramento da atividade;
i i

IV - faléncia da empresa.

penalidade;

Art. 21 - O requerimento em que €& feito o pedido de can
celamento de registro, dirigido ao Presidente do COREN, atende
ra as exigéncias do art. 16, incisos I, II e III, ou, se for o
caso, do art. 17, e contera o numero de registro da empresa na

Autarquia.

Paragrafo unico - A empresa podera requerer o cancelamen
to do registro de apenas uma ou outra de suas agéncias, filiais

ou sucursais.

§ 12 - O cancelamento sera procedido quando requerido pe
lo interessado, seus herdeiros ou sucessores e, ex officio, nas
hipoteses dos incisos I e III do artigo anterior, quando a pe

na, relativamente ao ultimo, for de cassagao do registro.

§ 20 - Na hipotese do inciso IV do artigo anterior, o
cancelamento sera efetuado mediante requerimento do sindico da

massa falida.

§ 32 - Ocorrida a hipotese de mudanca da classe, o cance

lamento sera feito apds a concessao de novo registro.
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Art. 22 - O pedido de cancelamento sera deferido uma vez

comprovada a quitagao com os encargos financeiros junto ao COREN.

Paragrafo unico - A empresa sucessora é responsavel pe
los débitos da empresa sucedida verificados até a data de suces

sao.

Art. 23 - O cancelamento ex officio nao implica em re
missao dos débitos, porventura existentes, de responsabilidade da
empresa cujo registro &€ cancelado e, solidariamente, de seus s0

cios e diretores.

Art. 24 - O cancelamento do registro é aprovado pelo Ple
nario do COREN.

Paragrafo unico - O cancelamento é efetuado no Livro re
ferido no § 42 do art. 18, mediante consignacao da decisao do Ple
nario, observadas as normas pertinentes as anotagdes, em particu

lar o disposto na alinea "f" do mesmo §.

CAPITULO V

DisposigoOes finais

Art. 25 - O COREN estabelecera prazo para cumprimento de

diligéncia.

Paragrafo unico - Caso o interessado ndao atenda a dili
géncia no prazo estabelecido, o requerimento & indeferido e arqui
vado o processo, que somente sera desarquivado mediante requerimen

to especifico.
Art. 26 - O valor da anuidade a ser recolhida pela empre
sa sera fixado pelo COREN consoante o estabelecido no art. 15, in

ciso XI, da lei n2 5.905, de 12 de julho de 1973.

§ 12 - 0 valor da anuidade sera acrescida de 1/3 (um ter



¢o) por agéncia, filial ou sucursal da mesma empresa.
§ 20 - O recolhimento de anuidade, taxa, emolumento e
multa € feito na forma, época e valores estabelecidos pela Autar

quia.

Art. 27 - Da decisao do COREN cabe recurso ao COFEN,

com efeito suspensivo.
Art. 28 - As empresas em atividade a data da entrada em
vigor das presentes Normas € concedido o prazo de 90 (noventa)

dias para se habilitarem ao registro junto ao COREN competente.

Art. 29 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conse

lho Federal de Enfermagem.
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