Relatério sobre as Condi¢cdes da Enfermagem nas Comunidades

Indigenas Pataxo6

1. Objetivo do Relatério

Este relatério tem como objetivo mapear a situagdo atual da assisténcia
de enfermagem nas comunidades indigenas Pataxd, destacando as condi¢cdes
de trabalho dos profissionais de enfermagem, a infraestrutura disponivel nas
unidades de saude e as principais demandas das liderancas e da populacao
atendida. Além disso, busca apresentar as expectativas e diretrizes para o
aprimoramento da salde indigena na regido de Porto Seguro, Bahia.

2. Contextualizacao

Entre os dias 16 e 18 de dezembro de 2024, foi realizada uma visita
técnica as comunidades indigenas Pataxd, incluindo a Aldeia Barra Velha e
aldeias circunvizinhas, com o objetivo de levantar informacdes sobre as
condicdes de saude e assisténcia de enfermagem. A visita contou com a
participacdo de representantes do COFEN:

e Marisa Miranda - Chefe da DFEP;

o Tatiana Melo - Chefe da DGEP;

« Jo&o Batista Lima - Conselheiro Federal,

« James Francisco - Conselheiro Federal,

o Eliane Sanches - Membro da Camara Técnica dos Povos Originarios.

Também participaram representantes do COREN-BA (inserir nomes) e
de Conselhos Regionais de outros estados (inserir informacdes), o que reforga
0 compromisso com a fiscalizagcdo e com o desenvolvimento de diretrizes para
a saude indigena.

As comunidades indigenas Patax6 estédo situadas em uma regido de rica
heranga cultural, mas enfrentam desafios histéricos e estruturais significativos,
incluindo a falta de recursos de saude adequados. Com uma populacdo
estimada de 3.000 pessoas distribuidas em diversas aldeias, como Barra

Velha, Xando, Para e Campo do Boi, a assisténcia é limitada por infraestrutura



precaria e um nuamero insuficiente de profissionais de enfermagem. Essa
realidade compromete a oferta de um cuidado seguro, continuo e culturalmente

apropriado.

3. Situagao Atual

3.1 Infraestrutura

« Aunidade central em Barra Velha atende mais de 400 familias, enquanto
as demais aldeias dependem de atendimento itinerante. A estrutura
fisica necessita de reformas urgentes e adaptacdo as normas sanitarias
vigentes.

o Equipamentos basicos, como desfibriladores, cilindros de oxigénio e

medicamentos essenciais, estdo em falta, colocando vidas em risco.

3.2 Condicbes de Trabalho

e Apenas dois enfermeiros atendem mais de 700 familias,
sobrecarregando os profissionais e comprometendo a qualidade do
atendimento prestado.

« N&o ha espacos adequados para repouso ou alimentacdo dos
profissionais de saude, agravando o desgaste fisico e mental das
equipes.

o Profissionais relatam falta de suporte técnico e supervisdo adequada,
além de delegacdo indevida de tarefas criticas aos técnicos de

enfermagem, aumentando os riscos de erros.

3.3 Transporte

e« Apenas um veiculo funcional estad disponivel para atender a toda a
regido, comprometendo a capacidade de resposta a emergéncias.
o A falta de ambuléncias adequadas impede o transporte seguro de

pacientes graves, resultando em ébitos evitaveis.



4. Demandas e Expectativas

Melhoria da Infraestrutura:

« Reformas nas unidades de saude, garantindo adequacdo aos padrdes
sanitarios e criagdo de ambientes funcionais para atendimento e
trabalho dos profissionais.

e Aquisicdo de equipamentos médicos essenciais para suporte a vida e

manejo de emergéncias.

Fortalecimento da Equipe de Saude:

o Contratagdo de enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros
profissionais especializados para atender a demanda crescente.
e Implementacdo de programas de capacitacdo continua, abordando

técnicas de emergéncia, interculturalidade e protocolos de seguranca.

Transporte Adequado:

e Aquisicdo de ambulancias e veiculos apropriados para atender as
necessidades de deslocamento das equipes e pacientes.
e Implementacdo de um sistema de manutencéo preventiva para garantir

a disponibilidade continua dos veiculos.
Aprimoramento das Condi¢des de Trabalho:
« Criagcdo de espacos adequados para repouso, alimentacdo e
armazenamento de materiais.

» Estabelecimento de escalas humanizadas e suporte psicoldgico para 0s

profissionais de saude.

5. Encaminhamentos e Responsabilidades



Durante a visita técnica, foram definidos os seguintes encaminhamentos:

e Responsabilidade do COFEN:
o Elaborar e propor diretrizes de fiscalizacdo especificas para os
servicos de enfermagem que assistem 0s povos originarios.
o Propor uma agdo da Forga Nacional de Fiscalizacdo nas
unidades de saude das comunidades indigenas Patax6, para o
segundo trimestre de 2025.
« Responsabilidade do COREN-BA:
o Desenvolver um guia assistencial para a enfermagem indigena.
o Promover uma capacitacdo para os profissionais de enfermagem
gue atuam na localidade, priorizando temas como saude indigena

e emergéncias especificas.

6. Conclusao

A precariedade da saude nas comunidades indigenas Pataxd expde um
cenario de vulnerabilidade que exige acdes coordenadas e investimentos
imediatos. A insuficiéncia de recursos humanos e materiais, aliada a falta de
suporte técnico e infraestrutura inadequada, coloca em risco a saude da
populacao e sobrecarrega os profissionais de enfermagem.

As medidas propostas neste relatério visam garantir condi¢des dignas de
trabalho para os profissionais de saude e atendimento de qualidade as
comunidades indigenas, respeitando suas especificidades culturais e sociais. O
compromisso com a saude indigena € essencial para promover equidade e

justica social.



